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Description succincte

fT’Enquéte par Grappes a Indicateurs des Objectifs de Developpement Durable (EGI-
- ODD 2019-2020) est une enquéte d’envergure national portant sur les indicateurs

' priorisés des ODD. Tous les ménages ordinaires résidant sur 'ensemble dy territoire

- hational sont concernés par cette enquete a l'exclusion des membres des menages du
- corps diplomatique.

- Le ménage est a la fois une unité de sondage et I'unité de collecte (ou
d'observation).

- Les observations sur I'habitat, les équipements du logement, les dépenses
indivisibles du meénage porteront sur 'unité de collecte « ménage » tandis que les
caracteristiques demographiques, les dépenses individuelles, les activités, les
revenus etc. seront collectées 3 partir de [lindividu. Pour les équipements
Ccommunautaires, la collecte se fera auy niveau du site (quartier ou village).

- Les analyses porteront sur les communautes, les ménages, les individus et les
branches d’activité.

' Le territoire national est découpé en 26 strates, I'enquéte pouvant &tre réalisée
- indépendamment dans  une quelconque de ces strates. || s'agit des 26 provinces dy

' pays. Mais, 'ensemble du pays, le milieu urbain et le miliey rural sont aussi les trois
- grandes strates de I'univers de I'étude.

Les parties urbaines des provinces sont constituées des villes statutaires et des cités.
- Chaque ville statutaire, 'ensemble des cités et 'ensemble de territoires r raux dans

' chaque province sont des sous strates de 'univers a sonder indépendammer}(ﬂt
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. PROBLEMATIQUE DE DEVELOPPEMENT

En septembre 2015, la Communauté internationale a adopté, sous I'égide des Nations
Unies, le Programme de développement durable a I'horizon 2030 (Agenda 2030). Ce
programme vise a éliminer la pauvreté sous toutes ses formes et dans toutes ses
dimensions, préserver I'environnement et assurer l'avénement des sociétés plus
pacifiques et inclusives. Il s'inscrit dans |e prolongement des Objectifs du Millénaire pour
le Développement (OMD) arrivés & terme en 2015, et vise a aller au-dela de ces derniers.
Des progrés sensibles ont été enregistres dans la mise en ceuvre des OMD en RDC en ce
qui concerne le taux net de scolarisation au primaire, I'indice de parité des genres dans la
scolarisation, la proportion d’enfants d’'un an vaccinés contre la rougeole, le nombre
d'accouchements assistés par un personnel de qualité et la proportion d’enfants de moins
de 5 ans qui dorment sous des moustiquaires imprégnées

L'Agenda 2030 est plus ambitieux que les OMD. Il comprend 17 Objectifs, dits Objectifs
de Deéveloppement Durables (ODD), assortis de 169 cibles et 244 indicateurs. Ces
objectifs et leurs cibles sont intégrés et indissociables. Ils concilient les trois dimensions
du développement durable, a savoir : économique, sociale et environnementale.
Cependant, la mise en ceuvre de I'Agenda 2030 fait face a des défis majeurs. En vue de
relever ces défis, il a été préconisé de tenir compte des spécificités et du niveau de
développement de chaque pays. Ainsi, au regard des cibles idéales définies a I'échelle
mondiale, chaque Etat devrait traduire ses propres cibles dans ses outils de planification
nationale.

Depuis I'adoption, en septembre 2015, de I'Agenda 2030, plusieurs étapes, conformément
aux normes internationales, ont été franchies par la RDC. Il s'agit principalement de la
vulgarisation et sensibilisation sur les ODD ainsi que des activités relatives a I'adaptation
des ODD au contexte national et local. Ainsi, pour permettre une meilleure insertion des
ODD dans le Plan National Stratégique de Développement, le Gouvernement, a travers le
Ministére du Plan, avec I'appui du Systéme des Nations Unies, avait lancé dés 2016 un
processus de contextualisation et priorisation des cibles des ODD en RDC. Ce processus
largement participatif et inclusif, avec le concours de toutes les parties prenantes, a
permis de définir le package national constitué de 38 cibles priorisées, assorties de 59
indicateurs. En intégrant les cibles relatives a la mise en ceuvre et ay partenariat mondial,
il 'en ressort un package national élargi de 17 ODD, 100 cibles et 133 indicateurs. Ce
package a été pris en compte dans le Plan National Stratégique de Développement

(PNSD) en cours d’harmonisation, cadre idéal et fédérateur pour la mise en ceuvre des
ODD.

Il est évident que I'atteinte des ODD 3 I'horizon 2030 dépend fortement de Ia maniere dont
se fait le suivi-évaluation. A cet effet, en vue d’assurer le suivi et I'examen systématique
de la mise en ceuvre des ODD, I'Agenda 2030 a institué Ia production des Rapports
annuels réguliers sur une base volontaire, a titre du Forum Politique de Haut Niveau pour
le développement durable (FPHN) des Nations-Unies, et des Rapports quinquennaux
obligatoires. Suite & plusieurs contraintes d'ordre statistique notamment, la RDC n'a pas
pu conduire un seul Examen National Volontaire depuis I'adoption des ODD en 2016. En
juillet 2020, le Gouvernement, a travers du Ministére du Plan, a I'obligation de présenter le
Rappo(t quinquennal sur la mise en ceuvre des ODD en RDC. Une notification officielle du
Président du Conseil Economique et Social des Nations-Unies nous a ete adressée a cet

effet. ~.{ ()
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L'accés a des données statistiques est d’'une importance capitale pour I'élaboration dudit
Rapport. Il faudra disposer, en temps utile, de données ventilées de haute qualité,
actualisees, qui soient facilement accessibles et fiables. Les efforts laborieux sont fournis
par I'Institut National de Ia Statistique (INS) pour remplir ses prérogatives. Dans le cadre
de la mise en ceuvre des OMD, I'Institut National de la Statistique a mené en 2004-2005
sa premiere enquéte sur 'emploi, le secteur informel et la consommation des ménages
dite Enquéte 1-2-3. Dans une optique de suivi des indicateurs de pauvreté en RDC pour
I'elaboration et le pilotage de Ia stratégie nationale de lutte contre Ia pauvreté, I'INS a
realise en 2012 la deuxiéme édition de I'enquéte 1-2-3 sur toute I'étendue du territoire
national. Cette derniére a permis de mettre en évidence un recul de Ia pauvreté de 8
points de pourcentage au niveau national entre les deux enquétes (passant de 71,34% en
2004-2005 a 63,40% en 2012).

Toutefois, le systéme statistique fait aussi face a des défis cruciaux. Ces défis se posent
avec davantage d'acuité depuis I'adoption des ODD. Bon nombre des ODD sont
complexes, pluridimensionnels, et couvrent un éventail de thématiques et de secteurs
bien plus large. Toutefois, il y a lieu d'espérer. Aujourd’hui, grace aux acquis du passé, et
suite notamment aux avancées technologiques et au perfectionnement des
méthodologies de collecte, les données sont beaucoup plus faciles a collecter. A cet effet,
dans le but d’élaborer un Rapport qui rend véritablement compte de la mise en ceuvre des
ODD en RDC, une enquéte d’envergure nationale est requise. L'analyse des données qui
en découleront, permettra d'évaluer les progrés accomplis, d'identifier les goulots

d'étranglement et de proposer les ajustements nécessaires dans la mise en ceuvre des
ODD.

Il. STRATEGIE

Objectifs principaux

L'objectif principal de cette enquéte nationale sur les indicateurs des ODD est de fournir
des données de qualité au niveau national et provincial qui (i) concourent & une meilleure
connaissance des conditions de vie des menages pour l'analyse des indicateurs des
ODD, en particulier les indicateurs de pauvrete et des inégalités, (if) contribuent a
I'analyse et le suivi du PNSD, (iii) améliorent les données de base pour I'élaboration des
comptes nationaux, (iv) permettent de calculer les indicateurs de base pour I'élaboration
de cadrage macroeconomique, (v) permettent la rénovation de lindice national de prix a Ia
consommation et les indices provinciaux de prix, indicateurs nécessaires pour l'intégration
régionale du pays dans les différentes sous-régions: COMESA, SADC et CEMAC.

Obyjectifs spécifiques

Les objectifs spécifiques de 'Enquéte par Grappes & Indicateurs des ODD 2019 - 2020
sont les suivants :

1) Fournir les indicateurs de suivi des Objectifs du Développement Durable(ODD) et
produire un rapport national sur les ODD :

2) Produire un profil de pauvreté du point de vue de la pauvreté monétaire, de la
pauvrete en termes de conditions de vie des ménages, de la pauvreté des
potentialités, de la pauvreté subjective et la pauvreté multidimensionnelle :

3) Etudier de fagon approfondie la pauvreté en relation avec le marché du travail :

4) Realiser des études secto&elles (santé, éducation, nutrition, secteur informel, etc.).

Y

Présentation de I'enquéte ﬂud
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L’enquéte aupres de menages sur les indicateurs des ODD Se propose de réaliser deux
enquétes intégrées. || s'agit des enquétes suivantes -

- Enquéte emploi, phase-1
- Enquéte sur la consommation des ménages, phase-2

Plus précisément, la premiére phase de cette enquéte porte sur les caractéristiques du
menage et sur son environnement, sur 'emploi, le chémage et les conditions d’activités
des ménages (phase 1 : enquéte emploi). La deuxiéme phase est une enquéte sur la
consommation des ménages. Elle consiste a estimer le niveau de vie des menages, a
mesurer le poids respectif des secteurs formel et informel dans leurs consommations,
analyser les déterminants du choix des différents lieux d’achat, analyser des inégalités et
les différentes formes de pauvrete, la perception de la population sur leurs conditions de
vie, la perception de la population sur Ia paix, la sécurité, la gouvernance et sur
I'environnement (phase 2 : enquéte sur la consommation des ménages).

Le questionnaire de I'enquéte s’articule autour des 2 phases correspondant aux domaines
d’études en fonction des objectifs retenus. Le contenu du questionnaire se présente ainsi
comme suit :

Le questionnaire de la phase | comprend une fiche ménage, un questionnaire individuel
pour chaque individu de dix ans et plus et un questionnaire communautaire. La fiche
meénage permet de collecter I'ensemble des informations sur les caractéristiques
sociodémographiques de tous les membres du meénage (situation démographique,
éducation, santé, NTIC), sur les caracteristiques de I'habitat et du patrimoine, entreprises
non agricoles ainsi que sur I'acceés aux infrastructures de base.

Le questionnaire individuel est composé de sept modules permettant de caractériser la
situation des individus par rapport au marché du travai -

- Le module « Emploi actuel » decompose la population en age de travailler en
trois catégories : actif occupé, chémeur, inactif.

- Le module « Activité principale » fournit les principales caractéristiques liées a
I'emploi exercé : catégorie socioprofessionnelle, branche d’activité, ancienneté
dans I'emploi, horaires, revenus, prestations sociales, mode d’embauche, etc.

- Le module « Activité secondaire » donne les mémes informations pour le plus
important des emplois exercés simultanément avec I'emploi principal, ainsi que
le nombre total d’emplois secondaires et les branches correspondantes.

- Le module « Recherche d’un emploi » décrit pour les individus ayant un emploi
et qui sont a la recherche d'un autre les raisons de cette recherche.

- Le module « Chémage » décrit pour les sans-emploi la durée, le type d’emploi
recherché et le mode de recherche, les prétentions salariales, etc.

- Le module « Trajectoire et perspectives » décrit la situation du pére de lenquété
vis-a-vis de I'emploi lorsqu'il avait 15 ans, 'emploi antérieur occupe par
lenquété, et son désir éventuel de changer d’emploi (raison, type d'emploi
desiré).

- Le module « Revenu hors emploi »Qermet de saisir les revenus de I'individu en
dehors de ses revenus d'activité. ﬁ& ¢)
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- Le questionnaire communautaire traite de l'existence et de l'accés aux
infrastructures de base au niveau de la communaute (quartier, village) et de
I'environnement.

Quant au questionnaire de la phase Il il est compose des modules ci-apreés :
- Module EL : Eligibilité aux carnets de comptes

Module 10 : Personnes présentes dans le ménage pendant la periode de

l'enquéte.

- Module 11 : Dépenses quotidiennes de biens ou de services pour la
consommation du ménage.

- Module AL : Dépenses "importantes" ou "exceptionnelles” (réguliéres ou non) de
ceéreales et autres produits alimentaires au cours des 12 derniers mois.

- Module FE : Dépenses effectuées a I'occasion des fétes ou cérémonies au cours
des 12 derniers mois.

- Module 12 : Dépenses d'habillement des membres du ménage au cours des 6
derniers mois.

- Module 13 : Dépenses de logement, d'eau, de combustibles et d'énergie au cours
des 6 derniers mois.

- Module 14 : Dépenses d'eéquipement et d'entretien pour la maison au cours des 6
derniers mois.

- Module 15 : Dépenses de santé au cours des 6 derniers mois.

- Module 16 : Dépenses de transport au cours des 6 derniers mois.

- Module 17 : Dépenses de loisirs, spectacle et culture au cours des 12 derniers
mois.

- Module 18 : Dépenses d’éducation au cours des 12 derniers mois.

- Module 19 : Dépenses d’hétels, dans les cafés et les restaurants au cours des 6
derniers mois.

- Module 20 : Dépenses d'autres biens et services au cours des 6 derniers mois.

- Module 21 : Impéts et taxes payes au cours des 12 derniers mois.

- Module 22 : Dépenses de biens et services de construction au cours des 24
derniers mois.

- Module 23 : Cadeaux donnés ou regus en especes au cours des 6 derniers mois.

- Module 24 : Evolution de la consommation et Stratégie de lutte contre la pauvreté

- Module 25 : Patrimoine matériel et financier - epargne et capital social.

- Module 26 : Perception des conditions de vie.

- Module 27 : Equipements durable du ménage.

- Module 28 : Chocs et stratégie de survie

- Module 29 : Gouvernance, Paix et Sécurité

- Module 30 : Chocs naturels.

Le questionnaire communautaire comprend les modules suivants :

Module 1 : infrastructures communautaires, -
Module 2 : les activités économiques.
Module 3 : Etat des infrastructures. (
Module 4 : Changement climatique 0/{/('\;
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- Module 5 ; les risques environnementaux :
- Module 6 : les activités miniéres

Base de sondage

Pour résoudre le probléeme de I'obsolescence de la base de sondage, I'INS propose
aujourd’hui d'utiliser comme base de sondage, la synthése des bases récemment utilisées
par les enquétes MICS, 1-2-3 et QUIBB.

Normalement la base de sondage constitue une liste exhaustive de meénages sans
omission ni double compte. Le recensement de |a population étant lointain (1984), le pays
ne dispose plus d’'une pareille liste. A cet effet, pour la présente enquéte, nous nous
contenterons d’une liste des quartiers en milieu urbain et d’une liste des villages en milieu
rural, considérées comme les plus petites unités aréolaires disponibles et repérables sur
terrain. Or ces unités sont de tailles variables.

En outre, les mouvements migratoires provoqués par des différents conflits ont
occasionné I'extension des villes, et des cités avec l'apparition des nouveaux quartiers et
la disparition de certains villages, ce qui rend difficile de Proposer un plan de sondage
opérationnel au stade initial. || est donc nécessaire de mener un certain nombre
d’investigation sur terrain pour obtenir les informations récentes sur les effectifs des
populations des quartiers et des secteurs qui constituent les unités primaires de sondage
respectivement en milieux urbains et ruraux. Au stade final de sondage une liste des

(quartiers échantillons) ou secondaires de I'échantillon (villages échantillons) selon le cas.

Echantillonnage

Taille de I'échantillon

meénages, soit 9.240 ménages pour I'ensemble du pays (avec une erreur
d'échantillonnage de 6%), sur les 3 hypothéses de taille testées en relation avec e colt
impliqué et il convient aussi de sur-eéchantillonner la capitale Kinshasa.

Plan d’échanﬁﬂonnage

D'aprés la base de sondage existant issu du recensement administratif, il est donc
possible de :

i) Constituer trois grandes strates en plus de Kinshasa constituant une strate a elle
seule. Ces strates comprennent les villes statutaires, les cités telles que définies
par 'administration et les territoires ruraux (regroupés en secteurs) ;

i) Constituer un échantillon aléatoire stratifié¢ a plusieurs degrés ol toutes les
provinces sont representées, selon le milieu urbain (villes + cités) et rural :

iii) Sélectionner des quartiers en milieu urbain et des secteurs en milieu rural, unités
primaires de sondage de I'enquéte afin de constituer un échantillon, proportionnel a
la taille de la population : ,

iv) De dénombrer tous les menages des quartiers sélectionnés afin d'éviter d’introduire

un troisieme degré en milieu urbain ; (O
(M
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v) Tirer les villages avec probabilités proportionnelles 3 Ia taille de Ia population :

vi) Dénombrer et sélectionner les ménages des unités tirées par tirage systématique.

Pour plus de details, le plan de sondage proposé, 3 ce stade de travail, est le suivant :
v' Strate 1: Kinshasa :

(Quartiers  résidentiels, cités, Quartiers planifiés, Extensions, Villages, Quartiers
excentriques) et de 3 modalités pour la taille en population des quartiers (au plus égal &
10 000 habitants, entre 10 001 et 20 000 habitants, plus de 20 000 habitants).

Un dénombrement exhaustif des meénages sera effectué dans 'ensemble des 27 quartiers
tirés au premier degré donnant ainsi une base de sondage pour le tirage de 24 meénages
au second degré.

v Strate 2 : 20 villes -

Dans chacune des villes - tirage, au premier degré, de 4 quartiers avec une probabilité
pProportionnelle au nombre de meénages qu'ils contiennent. Tirage dans chaque quartier
échantillon de 24 meénages.

v Strate 3 : 26 cités echantillons -

Dans cette strate, il faut d’abord tirer 26 cités parmi les cités qui composent la strate, le
tirage s'effectue avec probabilité proportionnelle a [a taille des cités.

Dans chacune des cités échantillons : tirage, au premier degré, de 3 quartiers avec une
probabilité proportionnelle ay nombre de ménages qu'ils contiennent. Tirage, au second
degré, dans chaque quartier échantillon de 24 meénages.

v' Strate 4 : 100 secteurs ruraux :

Dans chaque province (25) : au premier degré, tirage de 4 secteurs avec une probabilité
proportionnelle au nombre de villages qu'ils contiennent. Ay second degré, tirage de 2
villages dans chaque secteur échantillon avec une probabilité proportionnelle ay nombre

de ménages qu'ils contiennent. Tirage, au 3¢ degre, dans chaque village-échantillon de
24 ménages.

Répartition de I'échantillon entre strates

D'aprés le plan de sondage illustratif adopté, I'échantillon de menages est reparti entre les
strates de la maniére Suivante :

- Strate 1. Kinshasa ' Ny = 648

- Strate 2 (20 villes) 'h2=1920

- Strate 3 (26 cités echantillons) :n;=1870

- Strate 4 (100 secteurs ruraux) :ng=4 SOOA‘&J
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Soit & retenir dans l'ensemble (arrondi) a n = 9 240

Ce plan implique une organisation du terrain suivant tenant aussi des difficultés d'accés
au sites en milieu rural :

Strates l Enquéteurs Chefs d'équipe
Kinshasa 2
Villes 80 27
Cités 78 26
Secteurs 200 100

Total
Bénéficiaires du projet

385 161

M. RESULTATS ET PARTENARIATS

La mise en ceuvre du projet permettra d’atteindre les résultats suivants :

l.1. Résultats escomptés

Compte tenu des objectifs spécifiques définis précédemment, les résultats attendus sont
déclinés selon les phases comme suit :

- Des informations actualisées sur la population et les ménages, principalement
sur les caractéristiques tant démographiques que  socio-économiques
(éducation, santé, nouvelles technologie, etc) sont disponibles ;

- Les informations actualisées de Ia population et des meénages par rapport a la
situation sur le marché du travail sont disponibles

- Les indicateurs permettant de mesurer e niveau et les principales
caracteristiques du Sous-emploi et du chémage sont obtenus -

- Les caractéristiques des entreprises non agricoles des meénages sont fournies :

- Les causes du travail non économique et de linactivité ainsi que les moyens de
subsistance des Personnes concernées sont présentés ;

- Le seuil de pauvreté est calculé ;

- Le profil de pauvreté de la population et des ménages par dimension est
produit ;

- Les données concernant le niveau des dépenses de consommation finale des
menages sont produites ;

- Les pondérations pour les indices des Prix a la consommation des
meénages sont calculées :

- Les indicateurs pour la gestion, l'orientation, le suivi et I'évaluation des
politiques, programmes et projets de lutte contre I pauvreté et développement
urbain sont disponibles. 3

- Les indicateurs dy développement durables sont disponibles(nl.a (>
9 :



Organisation et déroulement de la collecte

trentaine de jours : 36 jours pour en milieu urbain et 20 jours en milieu rural, compte tenu

de distance 3 parcourir, lI'enquéteur est chargé de collecter les données dans un seul
village.

Les superviseurs se déplagant en véhicule de location & partir des centres seront chargés

Pour les phases 1, la collecte se fait & passage unique dans un ménage.

Pour la phase 2 (consommation des ménages), la méthode de collecte a utiliser consiste
a, disposant d’une nomenclature détaillée des produits et services (nomenclature
COICOP) sur tablette, a saisir les relevés des acquisitions et des dépenses quotidiennes

relevés des dépenses et acquisitions. Feront €galement partie de I phase 2, des
modules spéciaux sur le patrimoine ménager et I'épargne, la pauvreté subjective, les
biens durables et les prix aux consommateurs.

Préparation matérielle et logistique

technique de I'enquéte et seront dument archivés avec les questionnaires de l'enquéte, il
faudra les saisir sur tablettes et imprimer aussi 5 % des questionnaires. Préparer d’autres

et du site, etc.

Parallélement a |a preparation methodologique, il faut aussi une bonne préparation/,
logistique permettant ay personnel de terrain de bien accomplir leurs taches. || s’agi<
d’acquérir le kit de terrain qui comprend : des tablettes, des GPS, des sacs d’enquéteu?& \
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des balances SECA(pese-personnes), des balances de ménages, des écritoires, des kits
de médicaments de premier secours, des T-shirt et casquettes, des crayons, des
gommes, des couvertures, des imperméables, des lampes torches, des piles, des
bougies, etc.

Au cours de cette phase préparatoire, le plan de sondage doit étre finalisé, il s'agit
principalement du tirage des unités secondaires et tertiaires, c'est-a-dire des quartiers
pour les villes et cités échantillonnées et des villages dans les secteurs échantillons. Cela

permettra de constituer les pools d'enquéte et d’élaborer un plan de déploiement des
enquéteurs sur terrain.

Il sera également finalisé un plan de traitement des données (programmes d'apurement)
et plan d’'analyse (programmes de tabulation et calcul des indicateurs.).

Recrutement, formation du personnel d’enquéte et déploiement sur terrain

Les superviseurs seront recrutés parmi le personnel de I'INS sur le marché du travail et, le
cas echéant, parmi le personnel du systeme statistique national sur base des termes des
références a élaborer par 'Equipe Technique. Parmi les criteres, les qualifications
academiques ainsi que de leur expérience positive de la supervision des enquétes et de
leur connaissance du terrain seront considérés comme des atouts. Des avis de
recrutement seront affichés publiqguement a I'administration centrale de 'INS et en en
provinces. Au moins 40 superviseurs de phases 1-2 seront recrutés pour en retenir
définitivement 34 aprés la formation.

Les enquéteurs seront recrutés, conformément aux termes de réference, sur le marché de
travail, dans les pools respectifs sur la base des qualifications academiques et de
I'experience dans la collecte des données sur tablettes. L'offre d’emploi sera publiée en
ligne, sur les plateformes dédiges. L’équipe technique fera une premiére en se basant sur
les Curriculum Vitae. Les superviseurs auront la charge de retenir les enquéteurs dans
leurs pools respectifs apres un test organisé a cet effet. Au total, 520 enquéteurs seront
recrutes dans toute I'étendue du pays. Au-dela des qualifications académiques, le
recrutement se basera aussi sur la connaissance des sites, la langue parlée dans le site
et la capacité de mobilisation sociale. lls seront formés par les superviseurs. Les meilleurs
d’entre-eux seront nommés Chef d’equipe.

Ainsi, la formation sera organisée en cascade, 'Equipe Technique formera les
superviseurs a Kinshasa. Ces derniers, a leur tour, formeront les chefs d'équipe et les
enquéteurs. Afin de mieux de faire leur travail, les superviseurs seront formés comme des
enquéteurs modeéles, en plus des qualites de formateurs, de mobilisateurs, des
évaluateurs et de gestionnaires qu’on exige d'eux. lls seront amenés 3 réaliser 'enquéte
pilote dans leur processus de formation afin de maitriser toutes les opérations de terrain
et seront sélectionnés en définitive sur base de cet exercice.

Les enquéteurs seront familiarisés avec les concepts et définitions comprises dans les
questionnaires, avec les techniques d'interview notamment au cours de jeu de rdle en
salle et avec I'application du questionnaire aux enquétés lors d'exercices pratiques sur le
terrain. Au cours de ces derniers, les chefs d’équipe apprendront a remplir leur réle de
chef d’équipe et de contréle de qualité. Tout le personnel sera sélectionné et recrute a la

fin de cette formation sur la base des observations de leur performance pendant ces
exercices.

La formation des enquéteurs sera de deux semaines. Elle sera suivie par celles des chefs(
d’équipe, afin que tous soient bien familiarisés avec les questionnaires. A lissue de

N ([,L(b



formation, on exigera des enquéteurs la maitrise des techniques du relevé parcellaire
(pour le dénombrement des meénages) et du tirage de I'échantillon, une connaissance
parfaite du questionnaire et de tous les modes de son remplissage, la maitrise de saisie
sur tablette ainsi que les techniques comportementales et communicationnelles. La durée
de formation proposée pour toutes les phases est de 15 jours comprenant la formation
theorique, la pratique du relevé parcellaire, le tirage de I'échantillon, I'administration du
questionnaire. Des fiches de sélection et des exercices de sélection (tests) seront

préparés comme support de formation et pour que la sélection des agents soit
transparente.

Apres la formation, les différentes équipes se rendront sur terrain. Les superviseurs
doivent s’assurer de l'existence de chaque site et compléter les informations sur les
itinéraires. Ils déploieront les enquéteurs sur terrain, aprés avoir assuré leur formation.
Les membres de I'équipe technique devront se déployer lors de ces formations pour
assurer I'homogénéité et la qualité de la formation. De méme, durant les premieres
semaines de collecte ces membres devront se déplacer sur 'ensemble du territoire pour
détecter aussi t6t que possible toute différence et erreur de formation et faire passer des
rappels d'instruction & 'ensemble des équipes afin d’assurer I'uniformité de |Ia collecte.
Ce travail au cours des deux premieres semaines de collecte sera un point crucial du
developpement de la collecte.

Pour s'assurer de la qualite des données collectées sur terrain, deux types de contrdles
doivent étre envisagés : un contréle 3 effectuer par les superviseurs et les contréleurs
pendant que les enquéteurs travaillent dans leurs sites et un contréle systématique des

données sur tablettes a réaliser par les superviseurs et les chefs d'équipe au siége de
leurs pools.

Le premier contréle consistera a vérifier les fiches de relevé parcellaire, les résultats de
tirage de I'échantillon et de saisie du questionnaire et faire des recommandations aux
enquéteurs sur la qualité de leur travail. Le deuxiéme controle s'appuiera sur les tests de
coherence, la vérification des filtres et |a vraisemblance des données compte tenu de la
réalite sur terrain qui sont inclus dans les tablettes. Les superviseurs seront contrélés a

leur tour par I'Equipe Technique au cours des missions de contrdle dans les différents
pools.

Pour la sécurité et I'efficacité du travail sur terrain les superviseurs et les enquéteurs
devraient étre munis des ordres de mission signés par le Ministre du Plan, des
instructions aux autorités locales et d'autres lettres d’instruction aux divers partenaires.

Avant le déploiement des équipes sur terrain, I'équipe technique et les superviseurs
doivent disposer des informations sur les itinéraires a emprunter avant d'atteindre le pool
et chaque site a partir du pool et les appuis locaux devraient &tre identifiés et sollicités
d’avance auprés des partenaires pour le transport, le logement, la communication et la

sécurité.
Calendrier des activités de Penquéte

Le chronogramme des activités ci-joint propose un calendrier de réalisation des activités
de I'enquéte qui s’étalent sur une durée totale de 6/mois.

(0

Activité 4.1.6 : Communication et visibilité
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Trois supports principaux sont généralement prevus pour ce genre d'enquéte :

- Un dépliant d'information sur les résultats des enquétes passée s'adressant aux
partenaires et aux enquétes pour demander leur adhésion ;

- Une cassette vidéo présentant une interview ou une scénette sur le pourquoi et le
comment de I'enquéte :

- Un message a tous les partenaires & la société civile et les autres parties

' evolution des indicateurs socio-économiques

- T-shirts que porteront les enquéteurs facilitent leur introduction aupres de la
population.

- Message 4 laradio et 4 |3 télévision

Les actions et des réunions d’information seront organisées au niveay central, au niveau
provincial, au niveau des pools et des sites.

lll.2. Partenariats

Le succés de la mise en ceuvre du projet reposera sur Les synergies a développer avec
les diverses structures qualifiees dans la collecte des données, le suivi des politiques
sociales en lien avec les ODD y compris dans la sensibilisation. Des contacts étroits
devront donc étre etablis avec les services de différents ministéres, les points focaux des
ministéres, les exécutifs provinciaux, les responsables de tout autre institution ou entité

tels que la BAD, BM, UE, JICA, USAID, DFID, NORVEGE, etc. dans I'optique d’un appui
technique et financier requis pour la mise en ceuvre des activités de ce projet.

lll. 3. Risques et hypothéses

La matrice détaillee ci-dessous présente une analyse détaillée des risques potentiels ligs
a la mise en ceuvre du projet. Elle pourra étre mise 3 jour régulierement au cours de son
execution, notamment par le comité technique du projet.

(
[ Type de risqué | Description du risque | Hypothése . . e
L0
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Politique

Instabilité politique

Le  Gouvenement  de |
coalition reste en place
jusqu’a la fin de Ia législature
et le Programme du
Gouvernement investi par le
Parlement reste le socle de
son action

Changement éventuel de I'équipe
de I'OCDD et de 'Equipe
technique devant assurer |a mise
€n ceuvre du projet.

Opérationnel Manque des autorités formelles et
competentes et déficit en termes
d’Agents et cadres requis au sein
de 'OCDD en tant partenaire de

réalisation du projet

L'OCDD et 'Equipe
technique du Projet sont mis
en place par Arrété
Ministériel et leur stabilité est
garantie durant la vie du
projet. Une nouvelle équipe
de Coordination nationale de
I'OCDD sera mise en place
et un des nouvelles
personnes nommées aux
postes a pouvoir,

Manque ou insuffisance des
ressources financieres pour e

collecte des données sur terrain.

fonctionnement de 'Equipe

technique et la réalisation de ses | Des ressources financiéres

activités sont mobilisées pour
Financier Difficultes a mobiliser  des appuyerl’Equipetechnique

ressources complémentaires

aupres des partenaires au

développement

Persistance des conflits armes | La RDC s'engage

et/ou des activités des groupes | résolument sur la pacification
Séchritaire ar_més d.ans _certaines Zzones | de tout son t(.-:-r'ritoire et

d'intervention influant sur la | s’'emploie & annihiler, avec

mobilit¢ de I'Equipe durant |a I'appui de la MONUSCO, les

activités des groupes armes. |

lll. 4. Coopération Sud-Sud et triangulaire

Tout au long de sa mise en oeuvre, le projet s’enrichira de I'expérience d’autres pays

ayant creé des référentiels identiques dans

le suivi de la mise en ceuvre des ODD. Le

projet va collaborer avec les institutions régionales africaines dont Afristat en vue de
renforcer l'autorité des données collectées et soutenir leur viabilité technique.

lll. 5. Connaissance

L'une des valeurs ajoutées du projet c’est de fournir de données de qualité pour assurer le
suivi des politiques publiques et leur efficacité, d’une part, et d’autre part d’engager des

recherches de qualité et contribuer au progrés dans Ia société,
(

lll. 6. Durabilité et amplification /‘ﬂﬁ;
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Le projet s'inscrit dans I'optique de I'action institutionnelle du Ministere du Plan. De ce fait,
I'appropriation nationale se fera a travers Ia conception, le pilotage, I'animation et
I'évaluation de la mise en ceuvre des activités par I'équipe du projet. Les resultats seront
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VI. MoDALITES DE GOUVERNANCE ET DE GESTION

Il 'est prévu que les financements sur fonds PNUD et ceux qui proviendraient d'autres
partenaires techniques et financiers en cout direct soient mis en ceuvre selon Ia modalité
d’exécution directe du PNUD (DIM). Les recrutements, ainsi que les achats seront
effectués de maniére competitive par le PNUD pour 'OCDD.

Comité de pilotage (mécanisme de gouvernance)

Bénéficiaire principal Exécutif Fournisseur principal
[Ministére du Plan] [PNUD] [Ministére du Plan,
Partenaires

Assurance du projet
[M&E]

Appui au Projet :
Chef du projet : Expert financier,
Assistant(e) ADMI
& FIN, Webmaster

Le projet sera supervisé par un Comité¢ de Pilotage du projet (CP), qui fournira des
orientations stratégiques et approuvera le budget annuel du projet. Le CP examinera
€galement les différentes activités relatives au projet, basé sur les rapports de I'Unité de
Gestion du Projet (UGP). Le CP sera I'organe clé de décision du projet.

Le CP sera composé du Ministére du Plan, du PNUD et de représentant(e) de I'INS, de
'OCDD, des partenaires au développement/donateurs apportant leur concours a la mise
en ceuvre du projet. Il sera coprésidé par la Vice-Premier Ministre, Ministre du Plan ou son
Délegue et par le Représentant Résident du PNUD ou son Délegueé.

Le CP examinera et approuvera les plans de travail trimestriels le cas échéant, sur la
base des plans de travail annuels (PTA) approuvés a I'avance. || donnera son autorisation
de modification trimestrielle oy annuelle, pour tous les plans de travail. En outre, il
approuvera la nomination et la définition des responsabilités du gestionnaire de projet et
la responsabilité de celui-ci en termes de qualité et d’assurance des résultats.

Le CP se réunira trimestriellement. D'autres intervenants peuvent étre invités a des
reunions si les circonstances I'exigent. Toutefois, la structure du CP demeurera assez
légére pour Iui permettre d'étre pleinement opérationnel. La liste finale des membres du

La gestion quotidienne du projet/sera assurée par I'UGP, sous la direction générale du
CP. L'UGP est basée a Kinshasa'_
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IX. GESTION DES RISQUES

IN.B. : Veuillez choisir une seule des options cj-

@ssous, selon qu'il convient ef
supprimer les autres options du Document de projet. (( \
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