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Breve Descripcién

El Ministerio de Educacion de Cuba (MINED) se ha planteado el proposito desarrollar el tercer
Perfeccionamiento del Sistema Nacional de Educacién en el 2018-2025 que tiene como finalidad
evaluar el comportamiento del sistema de formacion profesional actual y producir los cambios
pertinentes al mismo. Este esfuerzo institucional se enmarca consecuentemente en el Plan
Nacional de Desarrollo Econdémico y Social (PNDES 2030), donde el Eje Estratégico “Desarrollo
humano, justicia y equidad”, destaca el papel que ha de desemperiar por la Educacion Técnica y
Profesional (ETP) al plantearse en el articulo 196 la prioridad de “Elevar la calidad y el rigor del
sistema de ensefianza general de nuestro pais, haciendo énfasis en el desarrollo de la ensefianza
técnica y profesional”’

Los lineamientos de la Politica Economica y Social del Partido y la Revolucién para el periodo
2016-2021 precisan en el Lineamiento No. 104 el objetivo de “Prestar mayor atenciéon en la
formacion y capacitacion continuas del personal técnico y cuadros calificados gue respondan y
se anticipen al desarrollo cientifico-tecnolégico en las principales areas de la produccion y los
servicios (...)", donde juega un papel preponderante la formacién profesional y capacitacion
tecnica de jovenes, mujeres y hombres, y en general, a la poblacion que posea interés en adquirir
nuevos conocimientos y habilidades técnicas para el desempefio de ocupaciones laborales,
actividades productivas y de servicios, o para su proyecto de vida como un proceso continuo.

Desde el 2013 la Resolucion 254 referida al “Reglamento para la planificacién, desarrollo y control
de la ensefianza practica en los centros docentes de la Educacion Técnica y Profesional y en las
entidades de la produccion y los servicios”, define las formas y vias para el desarrollo de la
formacion practica; siendo esencial elevar la preparacion del personal directivo y docente en
aspectos de planificacion y organizacion, asi como en el dominio de profesores y profesoras,




especialistas y tutores/as de los contenidos de los programas formativos de la Educacion Técnica
Profesional (ETP).

La modificaciéon del Sistema de la ETP parte de los siguientes supuestos:

+ ElI fortalecimiento de la formacion técnica-profesional se encuentra enmarcado como
prioridad en el tercer perfeccionamiento del sistema nacional de educacion.

+ Se aprueban politicas dirigidas a elevar las relaciones de trabajo entre las empresas y
politécnicos, y a la atencién a la capacitacién de jovenes trabajadores y trabajadoras.

*  Los procesos de Desarrollo Local impulsados por Gobiernos municipales activan actividades
socio-econémicas con énfasis en los sectores construccion, agricultura y servicios.

*  Plan Nacional de Desarrollo Econémico y Social 2030 genera Metas para el objetivo “Elevar
la calidad y el rigor del sistema de ensefianza general de nuestro pais, haciendo énfasis en
el desarrollo de la educacion técnica y profesional.”

+ Prioridades y politicas nacionales referida al autoabastecimiento municipal de alimentos,
programa de la vivienda e impulso a los servicios del turismo se habran de constatar en los
municipios seleccionados, generando una efectiva demanda de empleos técnicos y obreros.

+  Se enriquece el Sistema de ETP durante el periodo de implementacion del proyecto con la
experiencia Suiza de Formacién Dual, asi como de otras experiencias internacionales
relevantes.

El Proyecto define como impacto potenciar el acceso de jovenes al empleo a partir de la acertada
vinculacion de la ETP con entidades laborales e instituciones, asegurando las competencias
laborales demandadas por sectores prioritarios en municipios seleccionados, ampliando la
integracién de dimensiones clave del enfoque de género y favoreciendo a grupos en condiciones
de vulnerabilidad.

Los Efectos del Proyecto son:

Efecto No. 1. Elevada la calidad de la oferta de los servicios educacionales para ampliar
competencias de jévenes que respondan a demandas de sectores productivos seleccionados
(empresarial, cooperativo y no estatal) y que integren el enfoque de equidad de género.

Efecto No. 2: Articulado el sistema de la ETP con entidades nacionales — locales, incluyendo
gobiernos territoriales, para aumentar la efectividad de la vinculacion formacién — empleos de
jovenes, contribuyendo al desarrollo local.

Efecto No. 3: Complementadas politicas nacionales de formacion técnica y profesional con
instrumentos y buenas practicas generadas por el programa ETP que elevan la calidad de las
competencias laborales de jévenes y trabajadores/as, y su acceso al empleo; fortaleciendo la
atencion a dimensiones claves de género y contribuyendo a los sectores estratégicos del PNDES
2030.

El alcance del proyecto habra de contribuir decididamente a que la ETP asegure un
perfeccionamiento, esencial e ineludible, para asegurar un rol activo y dinamizador en el
desarrollo, aportando a la base técnico-material como en la generacién de las competencias de
las fuerzas productivas. En relacién con ello, la planificacion y determinacién de la oferta
formativa profesional debera perfeccionarse para responder a las necesidades y demandas de
los mencionados contextos.

Alcanzar una mayor eficiencia en los procesos productivos y avanzar en la calidad y rigor de la
formacion en las diferentes especialidades, segun las demandas de la produccién y los servicios
de sectores claves y de los territorios, exige elevar el papel de la Educacién Técnica y Profesional;
como factor dinamizador del crecimiento y desarrollo econémico del pais, desplegando las
competencias para una empleabilidad mas segura de las y los graduados en la ETP.




Efectos a los que contribuye el proyecto UNDAF al
Area de Cooperacion Desarrolio
Sostenible y CPD 2014-2019:

Resultados:

e Sectores productivos claves incrementan su
productividad, eficiencia y competitividad, y
activan cadenas de valores, en apoyo al
incremento de las exportaciones y la
sustitucion de importaciones.

e Gobiernos y otros actores locales mejoran su
gestion del desarrollo socio, econdémico y
cultural, con énfasis en jovenes y mujeres.
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