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au début de l'année

Réalisations principales du projet en 2011 
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Leçons apprises et 
recommendations 
pour le Plan de 
Travail 2012

Total dépenses mis en oeuvre par les entités du gouvernement central

Budget 2011 Dépenses 2011

Partenaires principaux et 
rôles de ceux-ci  
(mise en oeuvre; appui 
technique; direction 
stratégique, etc.)

Total dépenses mis en oeuvre par les ONGs ou org. communautaires nationales et locales

Emplois crées

Personnel nat. Internat.

Total des dépenses mise en oeuvre par le secteur privé local (contrats)  par le secteur privé international (contrats)
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Titre du Projet

Award ID Project ID

Beneficiaires directs

Zones d'interventions

Date début projet Date fin

% de femmes % de femmes

et descentralisée

et internationales

% Execu.



En 2011, le projet a t'il contribué à l'égalité de genre?

Non

Oui

Égalite de genre

Si oui, précisez 
les résultats 
atteint et 
l'évidence 
soutenant ces 
résultats

En 2011, le projet a t'il favorisé l'échange d'expériences entre pays en voie de développement ou a t'il appuyé la participation d'Haïti dans 
des procesus d'échange de connaissance avec d'autres pays? 

Non

Oui

Coopération Sud-Sud

Si oui, précisez 
les pays et les 
domaines de 
subtances ayant 
fait l'objet de 
l'échange

En 2011, à quel niveau de changement des capacités nationales le 
projet a t'il contribué (vous pouvez selectionné plus d'un)?

Individuel

Développement des capacités

Décrivez quelles 
capacités ont été 
renforcées par le 
projet et les 
résultats atteints

Environnement externe

Organisationnel

En 2011, quel type de changements de capacités le projet a t'il 
contribué (vous pouvez en selectionné plus d'un?

Arrangements institutionels

Autre

Imputabilité

Leadership

Connaissances

Si autre précisez 

En 2011, le projet a t'il favorisé des changement comportementaux ou a t'il encourage ou organisé des procesus de concertation et 
dialogue? 

Non

Oui

Changements de comportements et facilitation de dialogues

Si oui, précisez 



En 2011, le projet a t'il appuyé des procesus d'évaluation des besoins, de planification ou d'élaboration de politiques publiques?

Non

Oui

Évaluations et planification nationale

Si oui, précisez 

En 2011, le projet a t'il appuyé la mise en oeuvre de programmes ou stratégies de la part des contreparties gouvernmentales ou des 
acteurs locaux?

Non

Oui

Mise en oeuvre de programmes ou stratégies nationales

Si oui, précisez 

En 2011, le projet a t'il permis aux partenaires d'être plus résilient aux crises? A t'il permis aux contreparties de mettre en place des 
procesus de changements positifs durables?

Non

Oui

Renfocer la résilience et encourager la durabilité des actions

Si oui, précisez 

Conclusions

Ajoutez ici tout autre commentaires sur le travail du projet en 2011

Nom du Chef de projet:

Visé par le Chef d'unité:

Date 

Date 
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En 2011, le projet a t'il contribué à l'égalité de genre?
Égalite de genre
En 2011, le projet a t'il favorisé l'échange d'expériences entre pays en voie de développement ou a t'il appuyé la participation d'Haïti dans des procesus d'échange de connaissance avec d'autres pays? 
Coopération Sud-Sud
En 2011, à quel niveau de changement des capacités nationales le projet a t'il contribué (vous pouvez selectionné plus d'un)?
Développement des capacités
En 2011, quel type de changements de capacités le projet a t'il contribué (vous pouvez en selectionné plus d'un?
En 2011, le projet a t'il favorisé des changement comportementaux ou a t'il encourage ou organisé des procesus de concertation et dialogue? 
Changements de comportements et facilitation de dialogues
En 2011, le projet a t'il appuyé des procesus d'évaluation des besoins, de planification ou d'élaboration de politiques publiques?
Évaluations et planification nationale
En 2011, le projet a t'il appuyé la mise en oeuvre de programmes ou stratégies de la part des contreparties gouvernmentales ou des acteurs locaux?
Mise en oeuvre de programmes ou stratégies nationales
En 2011, le projet a t'il permis aux partenaires d'être plus résilient aux crises? A t'il permis aux contreparties de mettre en place des procesus de changements positifs durables?
Renfocer la résilience et encourager la durabilité des actions
Conclusions
8.2.1.4029.1.523496.503679
Non
Oui
Individuel
Organisationnel
Arrangements institutionels
Imputabilité
Leadership
Connaissances
Oui
Oui
Oui
Oui
	TextField1: PRODUIT 1
Outils informatiques pour assurer une gestion transparente et responsable des flux d’aide extérieure mis en place et utilises.
- Au moins 10 bailleurs et 10 ONGs internationales fournissent les donnees actualisees par trimestre
- Au moins  10 rapports synthetiques ou detailles par projet
- Au moins 1500 visites par mois de la base de donnees en ligne sur le site MPCE/CIRH
- 1 premiere interface entre les systemes gérant des données sur l’aide développée

PRODUIT 2
L’architecture de coordination de l’aide est rationnalisée et l’appropriation par le GdH et les acteurs non étatiques est renforcée.
- Au moins 6 tables sectorielles acteurs se reunissant et produisant des comptes rendus en moyenne une fois par mois
- au moins une reunion avant fin décembre
- 1 module développé, testé et fonctionnel
- Au moins 500 acteurs de la société civile ayant leurs données entrées dans la base de données améliorée par le nouveau module du MPCE

PRODUIT 3
La capacité humaine, organisationnelle et institutionnelle du GdH à coordonner et gérer l’aide humanitaire et au développement est analysée et clarifiée et s’aligne sur les principes internationaux d’efficacité de l’aide.
- 1 plan d’action et de suivi par le MPCE des principes d’efficacité de l’aide établi à fin décembre
- Participation à enquête 2011 DP et FHN efficacité de l’aide à Busan en fin d’année

PRODUIT 4 (ajoute en mars 2011)
Le Secrétariat de la CIRH est dote de l’expertise technique et administrative nécessaire pour assurer qu’il est capable de remplir son mandat dans tous les secteurs dont il est responsable et que son travail est coordonné avec et complémentaire aux programmes de reconstruction pilote par les différents Ministères du GdH.
- 3 Experts Nationaux et Internationaux, au moins 2 Consultants ; 2 Personnel Administratifs sont déployés a la CIRH afin de renforcer ses capacités.
	TextField2: PRODUIT 1:
Plus de 50 bailleurs fournissent des informations sur leurs flux d'assistance tous les trimestres, bien que celles ci ne soient pas tous au niveau de leurs projets, pour la plupart d'entre eux.
Plus de 10 ONGs fournissent des informations detaillees a l'UCAONG (MPCE), mais celles ci ne sont pas systematiquement transferees dans le Module de Gestion de l'Aide Externe / MGAE gere par la DCE (MPCE).
Plus de 380 rapports synthetiques ou detailles ont ete crees dans le MGAE.
Une analyse comparative des champs du SYSGEP et du MGAE a ete realisee.

PRODUIT 2:
8 tables sectorielles ont ete actives en 2011 : transport, energie, bassins versants, agriculture, education, sante, eau/assainissement, logement et elections.
Une premiere reunion des bailleurs de fonds avec le Premier Ministre fraichement nomme a eu lieu le 25 novembre.
Plus de 700 organisations de la societe civile ont ete enregistrees dans le MGAE, en tant qu'acteurs humanitaires ou de developpement dans le pays.


PRODUIT 3:
Haiti a participe a l'enquete 2011 sur la Declaration de Paris et sur l'engagement international dans les etats fragiles et le rapport final a ete produit en septembre.
En decembre 2011, une delegation de trois personnes du MPCE s'est rendue a Busan, Coree du Sud, pour participer au Forum de Haut Niveau sur l'efficacite de l'aide, et confirmer l'adhesion de Haiti au G7+ sur les Etats fragiles.

PRODUIT 4:
4 experts techniques internationaux, 3 consultants techniques internationaux, 2 consultants techniques nationaux et 4 employes administratifs ont ete affectes en appui a la CIRH durant l'annee.
	TextField3: l'analyse initiale des risques s'est revelee tres juste, et les difficultes rencontrees demontrent que les mesures de mitigation n'ont pas permis de contrecarrer les effets negatifs sur le deroulement du projet. Ceux ci ont ete de nature financiere, politique et administrative. Ils resultent essentiellement d'un manque conjoncturel ou structurel d'engagement et de soutien de l'administration gouvernementale, ainsi que des actions concretes similaires du cote des bailleurs, malgre leurs prises de positions tres positives en soutien a une meilleure gestion de l'aide.

En 2012, il est recommande de tenir les reunions regulieres de suivi et de pilotage du projet ou tous les elements prevus et realises, y compris l'analyse continue des risques et des activites de mitigation, seront revus conjointement pour actions correctrices et encouragements necessaires. Il est essentiel que toutes les parties prenantes, membres des comites de gestion et de pilotage, soient proprement representees lors des sessions de suivi ou d'evaluation.
	NumericField5: 0.00000000
	NumericField2: 2091681.50000000
	NumericField3: 2062324.00000000
	TextField4: Le PNUD et la Development Gateway ont joue leurs roles de mise en oeuvre et d'appui technique du projet. Les decisions et soutiens strategiques (politiques et financiers), tant du cote du gouvernement que des bailleurs de fonds, devront etre assumees et assures pour permettre la pleine utilisation et l'impact voulus des mesures mises en oeuvre par les partenaires techniques.
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	TextField8: Coordination et gestion de l'aide et appui a la CIRH
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	TextField10: de nombreux echanges avec les systemes de gestion de l'aide mis en oeuvre dans d'autres pays en voie de developpement ont eu lieu (Rwanda, RDCongo). De plus, le Forum de Busan a permis a l'equipe du MPCE de s'enrichir tres fortement des meilleures pratiques et des innovations en cours dans de multiples pays du monde, en particulier plus d'une quinzaine de pays en situation precaire, et de s'assurer que les contacts crees serviront dans le futur.
	TextField10: Des procedures de collecte et d'enregistrement des donnees sur l'aide, ainsi que des rapports standards, et des connaissances techniques et documentaires sur les systemes d'information et la gestion de l'aide ont ete crees et transmis a une equipe de 7 personnes de la Direction de cooperation externe du MPCE. Cette mise en place a clarifie les responsabilites incombant tant aux fonctionnaires qu'aux partenaires techniques et financiers concernes, et qui devront permettre d'initier une amelioration de la qualite et de la durabilite du systeme de suivi de l'aide en Haiti.
	TextField10: L'importance et la diversite des contenus d'information sur les ressources d'investissement exterieur en Haiti ont ete rehaussees au sein du Gouvernement non seulement dans le MPCE - entre les directions liees a la planification, au suivi et a l'evaluation des projets d'investissement et autres modalites de soutien au developpement - mais aussi avec les niveaux superieurs de la Primature et de la Presidence, ainsi qu'avec les niveaux de plusieurs importants ministeres sectoriels. De plus, des augmentations et des enrichissements d'echanges tres significatifs entre et avec les partenaires techniques et financiers de la communaute internationale, et leur systeme de coordination / le G12, ont ete operes. L'appui simultane du projet aux deux communautes nationale et internationale engagees dans le developpement et la reponse humanitaires aux besoins d'Haiti  a accru tres significativement la comprehension, la discussion et l'avancee vers des consensus communs, tres prometteurs pour la nouvelle equipe gouvernementale en 2012.
	TextField10: en proclamant ces processus comme des elements fondamentaux a clarifier ou etablir par chaque secteur, dans le cadre de la planification et budgetisation nationale, pour permettre une programmation, un suivi et une evaluation saine et reguliere des tres importants  financements exterieurs.
	TextField10: indirectement, en servant a les recenser de maniere transparente et systematique.
	TextField10: indirectement, en permettant de mieux recenser toutes les operations de prevention et de reponse des risques et desastres, afin de mesurer plus precisement leur portee reelle par rapport aux besoins identifies, et de les accroitre si necessaire.
	TextField10: Le travail du projet a confirme que l'impact de mesures de meilleure gestion et de coordination de l'aide dans un pays fragile comme Haiti sera d'autant plus important et fructueux que les defis a surmonter sont grands. Et cela a ete le cas en 2011, non pas a cause de calamites naturelles (comme l'a prouve la tres bonne reponse a l'epidemie de cholera qui a "beneficie" d'une capacite de coordination et de mobilisation certainement generee par les reflexes et lecons apprises face au seisme de janvier 2010) mais a cause d'une periode d'incertitude et de vacance politique et donc administrative qui a couvert la majeure partie de l'annee.
S'assurer que les travaux techniques de qualite directement mis en place par le projet en 2011(par exemple systemes d'information sur l'aide, procedures de selection de projets d'investissements prioritaires et de mobilisation de leurs financements ) fassent partie integrante et durable du paysage de la planification au developpement d'Haiti en 2012, en obtenant un affidavit et un soutien public des autorites politiques nouvellement en place, sera la preuve que la tenacite d'un tel projet etait digne d'etre maintenue sans aucune diminution de l'impact finalement obtenu.
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