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ODD                     Objectifs de Developpement Durable 
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anse  

OJAGA                 Organisation des Jeunes pour le Développement de la Grand anse 

OMD                     Objectifs du Millenaire pour le Developpement 

OSC                       Organisation de la Société Civile 

PNUD                    Programme des Nations Unies pour le Developpement  

PSDH                     Plan Strategique de Developpement d’Haiti 

RIA                        Rapid Integrated Assessment 

RSE                        Responsabilite Sociale des Entreprises  

SNP                        Système National de Planification 

UNCT / RCO         United Nation Country Team/ Resident Cordinator 

UNOGA                 Université Nouvelle Grand ’Anse 
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I. Informations de base sur le projet 

Intitulé du projet: 

 

Appui à l’accélération de la mise en œuvre des ODD 

Numéro du projet: 

 

PID000117889 

Partenaire de 

réalisation1: 

 

Ministère de la Planification et de la Coopération Externe 

 

Parties Responsables 

 

PNUD et MPCE 

Modalité de mise en 

œuvre 

 

DIM (Direct Implémentation)  

Lieu d’intervention : 

 

Haïti 

Date de démarrage: 

 

1 Mars 2019 

Date d’achèvement: 

 

31 décembre 2020 

Effet du Programme de 

Pays  

 

La population, particulièrement les plus vulnérables, a un accès 

équitable aux moyens de subsistance, aux emplois décents et 

verts, et aux ressources productives, pour réduire la pauvreté 

dans toutes ses formes, dans un environnement 

socioéconomique et culturel favorable et inclusif.  

Produit du Programme 

de Pays 

 

Les options disponibles pour une protection sociale inclusive et 

durable sont activées et accompagnées. 

Total des ressources 

nécessaires : Budget initial: 1,440,000.00 USD 

Budget revisé: 1,200,000.00 USD 

 

TRAC du PNUD : 

Total:       1,440,000.00 US$ 

TRAC-2 : 1,200,000.00 US$ 

TRAC-1 :    240,000.00 US$ 

Donateur : N/A 

Gouvernement : N/A 
  

 
1 Note : Le terme « Partenaire de réalisation » peut être compris également comme « Partenaire de mise en 
œuvre » ou « Partenaire d’exécution ». 
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II. Présentation du Projet 

Le projet vise à contribuer à accélérer et à intensifier la mise en œuvre des ODD en Haïti 

afin de faciliter la réalisation des objectifs fixés par l'Assemblée Générale des Nations 

Unies, et ceci  conformément aux priorités programmatiques définies dans le Document 

de Programme PNUD-Haïti 2017-2021 (DPP). 

 

De fait, l’Agenda 2030 et les ODD offrent à Haïti une occasion unique de relever ses défis 

actuels en matière développement en aidant à : 

 

• Offrir une vision à long terme pour le développement du pays, 

• Renforcer la cohérence des politiques nationales, 

• Promouvoir la coordination entre les institutions gouvernementales mais aussi 

entre les différents acteurs du développement œuvrant dans le pays, 

• Créer des opportunités pour de nouveaux projets favorisant  l’atteinte des objectifs 

de développement. 

 

Le projet est initié pour faciliter  l’identification des points d’entrée prioritaires et des 

leviers d’action susceptibles d’entraîner le changement d’échelle attendu, notamment : 

engagements politiques, stratégies et planification opérationnelle, activités ciblées, 

ressources humaines, techniques et financières nécessaires, partenariats, implication des 

différents acteurs et parties prenantes, et mise en place de processus participatifs. 

 

III. Contexte de mise en œuvre 

Les Chefs d’Etat et de Gouvernements des pays membres de l’Organisation des Nations 

Unies ont adopté, en septembre 2015, un nouvel Agenda de développement durable à 

l’horizon 2030. Ce nouveau programme qui proclamme que personne ne doit être laissé 

en marge du progrès social (« no one left behind ») comprend 17 objectifs, 169 cibles et 

environ 231 indicateurs.  

 

Ces derniers permettent de suivre les progrès réalisés pour l’élimination de la pauvreté 

sous toutes ses formes et dans toutes ses dimensions,  et pour l’accès aux infrastructures 

de base telles : l’eau, l’éducation, la santé, la terre, etc.  

 

Afin de les réaliser, l’indivisibilité de ces objectifs appelle à les mettre en œuvre 

simultanément sur les plans environnemental, économique et social.  

 

Les ODD ont un caractère universel et très ambitieux. Au regard du nombre de leurs 

cibles et indicateurs, ils posent plusieurs défis pour leur mise en œuvre. D’ailleurs, 

l’ODD17 résume ces défis majeurs lorsqu’il précise que pour y parvenir, il y’aura lieu de 

revitaliser les partenariats mondiaux, soutenir des politiques publiques cohérentes, 

réformer les mécanismes de gouvernance à tous les niveaux, mobiliser de manière plus 
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accrue les ressources, révolutionner la production des données statistiques et respecter 

le principe de responsabilité mutuelle. 

 

La promesse faite par les dirigeants du monde à travers les ODD, cadre avec la vision 

d’Haiti à travers la cohérence entre le PSDH et ces objectifs.  

 

Il y’a lieu de rappeler qu’Haiti a pris déjà en 2000, aux côtés des autres nations du monde, 

des engagements dans le cadre des Objectifs du Millénaire pour le Développement 

(OMD), pour assurer à notre pays un avenir meilleur à l’horizon 2015, OMD qui ont 

procédé les nouveaux objectifs élargis dans le cadre des ODDs. Durant cette période, 

Haiti a fait preuve de résilience au regard de nombreux écueils rencontrés. Mais des 

avancees ont ete relevées et sur lesquels le gouvernement haitien s’est basé pour mieux 

ajuster sa politique afin de formuler la vision du PSDH. 

 

Depuis 2015, les efforts du gouvernement se sont concentrés sur le renforcement du 

processus national d'appropriation des ODD. Un secrétariat institutionnel a été créé, 

comprenant notamment les ministères des Affaires Etrangères (MAE) et de la 

Clanification et de la Coopération eExterne (MPCE) pour piloter et coordonner le 

processus d’appropriation nationale des ODD.  

 

À la demande du gouvernement haïtien, le PNUD a organisé une mission exploratoire en 

juillet 2017 afin d'appuyer les travaux entrepris en termes de hiérarchisation et de 

planification des ODD. Cette mission exploratoire faisait partie de la préparation des 

efforts pour soutenir l'intégration des ODD et l'accélération de leur mise en œuvre dans 

le pays. En octobre 2017, la mission a réalisé une évaluation politique intégrée rapide 

(RIA) afin de déterminer l'état de préparation du pays à la mise en œuvre des objectifs de 

développement durable, spécifiquement afin de rapprocher  le PSDH aux objectifs de 

développement durable et en identifiant les lacunes existantes. 

 

IV. Liens avec les priorités du Gouvernement et les priorités du 

Programme du PNUD 

Le projet ODD s'est inscrit dans le prolongement des travaux antérieurs par rapport aux 

OMDs. Il s'est appuyé également sur les projets en cours ou prévus de l'UNCT / RCO, du 

bureau de pays du PNUD et d'autres agences des Nations Unies présentes en Haïti. 

 

Conformément au Plan stratégique du PNUD 2018-2021 (PS), ce projet devrait ainsi 

contribuer à: 

 

• Aider le pays à réaliser l'ambitieux et complexe Programme de Développement 

Durable à l'horizon 2030. 

• Renforcer les capacités à tous les niveaux de gouvernement pour intégrer le 

Programme 2030 et d'autres accords internationaux dans les plans et budgets de 
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développement, et pour analyser les progrès vers les ODD, en utilisant des 

solutions innovantes et basées sur les données. 

• Fournir un mélange de conseils politiques, d'assistance technique,  et de 

propositions de programmes adaptés aux besoins d'Haïti. 

• Fournir des applications transversales et intégrées d'expertise et d'investissement, 

adaptées à la situation d'Haïti et guidées par les meilleures pratiques mondiales et 

les normes internationales. 

• Identifier de nouvelles approches et services innovants aux partenaires pour 

répondre aux ODD. 

• Connecter Haiti  aux connaissances et à l'expérience internationales. 

 

V. Recadrage du Projet 

A la suite des consultations réalisées avec les partenaires, des modifications majeures 

ont ete apporté au projet et à ses objectifs prioritaires. 

 

L’une des principales causes de ce changement est l’appropriation par la partie haïtienne 

de l’Agenda 2030 et de ses 17 Objectifs globaux et donc le constat que le niveau actuel 

de l’appropriation de cet Agenda indiquait que beaucoup reste à faire en ce qui 

concerne : 

 

1. La mobilisation des institutions publiques et des populations à la base; 

2. Le nécessaire consensus national devant placer les ODD au centre du 

développement national, régional et local;  

3. La priorisation des cibles des ODD et surtout leur intégration dans les outils de 

planification, de programmation, de suivi et évaluation; 

4. La territorialisation ou la localisation des ODD; et 

5. La maîtrise des données du développement national. 

 

Ainsi, le PNUD était appelé d’appuyer le gouvernement d’Haïti avant tout dans 

l’élaboration de la feuille de route nationale, ainsi que la sensibilisation et la promotion 

des ODD.  

 

Aussi, nous le projet a été recentré, très vite après son approbation, principalement sur 

les 2 (nouveaux) objectifs  suivants : 

 

1. Appuyer  l’élaboration de la feuille de route des ODD en Haïti. 

2. Supporter les activités de sensibilisation et de promotion des ODD, y inclus la 

démonstration de projets innovants. 
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VI. Le déroulement des activités du projet  

 

Activité 1 : Appui à l’élaboration de la feuille de route des Objectifs du 

Développement Durable en Haïti  

 

Pour atteindre cet objectif, des consultations ont été menées et un consultant 

a été recruté. Sa mission consistait à appuyer : : 

• L’élaboration d’un document de contribution destiné à appuyer le gouvernement 

haïtien dans l’élaboration de la feuille de route 

• La réalisation des activités de discussion en coordination avec le gouvernement 

haïtien, mais également avec les autres partenaires nationaux, la société civile et 

le Système des Nations Unies et la communauté de l'aide internationale.  

 

A cause du climat d’instabilité politique dans le pays, les différentes missions de 

consultations n’ont pas pu être réalisées afin d’aboutir à l’ensemble des résultats 

escomptés. Il faut toutefois signaler que la proposition faite par les consultants concernant 

« le document de contribution du PNUD » à la feuille de route a été amélioré tout au long 

du cycle du projet par les conclusions issues des panels et ateliers de réflexion sur la 

priorisation des ODD en Haïti.  

 

Pour faire suite aux réflexions relatives à la feuille de route et son appropriation par les 

acteurs locaux, le MPCE en collaboration avec le PNUD, a entrepris un ensemble de 

démarches dans le but de faciliter une bonne appropriation des ODD au niveau national 

entre les différents niveaux de gouvernement (national et local) et des acteurs de la 

société civile et de la presse, telles que : 

.  

1. Un atelier d’appropriation de la feuille de route par les secteurs de la vie nationale ; 

2. La réalisation de deux conférences ciblées sur ODD1 – ODD2 et ODD4 à Port-au-

Prince ;  

3. La réalisation des ateliers de formation et de sensibilisation pour des responsables 

et membres des administrations municipales dans au moins cinq régions du pays 

sur la localisation des ODD pour qu’ils soient pris en considération dans les plans 

communaux de développement ; 

4. La réalisation d’un forum national d’appropriation des ODD à Port-au-Prince ciblant 

les hauts fonctionnaires dans tous les secteurs ;  

5. L’accompagnement du Ministère du Plan et de la Coopération Externe dans la mise 

en place de son plan d’action sur les ODD.  
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En matière de réalisation, sont également à souligner : 

 

• Un atelier d’appropriation de la feuille de route des secteurs de la vie 

nationale  

 

Cet atelier a contribué à l’approfondissement de la connaissance de la feuille de route sur 

l’appropriation nationale du Programme de Développement Durable à l’Horizon 2030 et 

d’élaborer son plan d’action. Lors de cet atelier le processus national de mise en œuvre 

des ODD et le projet de feuille de route sur l’appropriation nationale du Programme de 

Développement Durable à l’Horizon 2030 ont été présentés.  

 

Les travaux du MPCE/DPES sur la priorisation des ODD et des cibles ont été présentés et 

mis en discussion. Les ministères, les collectivités territoriales, les organisations de la 

société civile ont eu l’occasion d’examiner la feuille de route, et de la bonifier en précisant, 

pour cinq des six axes, les objectifs, les cibles, les résultats escomptés, les actions à 

conduire, les responsables de ces actions et les partenaires. L’atelier s’adressait à la fois 

au comité intersectoriel, à la société civile, aux collectivités territoriales et aux 

parlementaires.   

 

• L’organisation de 5 ateliers de sensibilisation sur les ODD et leur 

territorialisation au niveau des départements du Sud, du Sud ’Est et du Nord 

et Artibonite mobilisant plus de 600 participants à travers tout le pays 

notamment les élus locaux, les cadres des ministères, la société civile et le 

secteur des affaires  

 

Les ateliers ont permis aux participants dans les régions de se familiariser avec les 

engagements pris par le Gouvernement au niveau de l’Agenda 2030 et particulièrement 

les 11 Objectifs parmi les 17 ODDs retenus par les autorités. Ceci a permis aux 

responsables de gouvernements locaux, urbains et municipaux d’être mieux outillés afin 

d’aligner leur Plan de Développement local à ceux au niveau national. Ces ateliers ont 

permis aux acteurs locaux de réfléchir sur les stratégies à utiliser pour la mobilisation de 

fonds à différents niveaux : local, national et international pour financer les objectifs 

retenus dans le cadre de la mise en place du Plan de développement local.   
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• Une conférence virtuelle sur l’ODD1 et 2, les impacts de la COVID -19 sur la 

pauvreté et l’insécurité alimentaire.   

 

Cette conférence a favorisé des débats entre les différents acteurs concernés sur les 

problématiques de pauvreté et d’extrême pauvreté, d’insécurité alimentaire, de la 

malnutrition et sur les politiques économique et commerciale à adopter pour rendre 

l’économie haïtienne plus productive et compétitive au niveau de la région.  

Des participants se sont réunis dans une salle virtuelle pour suivre les débats, alors que 

le public pouvait suivre la conférence à travers les plateformes de réseaux sociaux, 

particulièrement Facebook.  

 

• Une conférence virtuelle sur l’ODD4, comment améliorer la qualité de 

l’éducation en Haïti dans la période post-COVID-19.   

 

Cette activité s’est inscrit dans le cadre des préoccupations des autorités. Cette dernière 

a permis aux acteurs publics et non publics du système éducatif de réfléchir, non 

seulement sur les problèmes conjoncturels posés par la crise sociopolitique de 2019 ( le 

phénomène de ‘’peyi lock’’) mais aussi d’analyser l’impact du coronavirus sur le système 

éducatif, tout en profitant d’entamer un plaidoyer pour l’établissement des Comptes 

Nationaux pour l’Education (CNE), afin de favoriser une bonne gouvernance financière 

du secteur de l’éducation.  

 

Activité 2 :  Support aux activités de sensibilisation et de promotion des ODD, y 

inclus la démonstration de projets innovant par rapport à la réalisation des ODDs 

 

La communication et la sensibilisation adaptées aux différents acteurs sont essentielles 

pour informer les communautés de façon explicite des opportunités que représentent les 

ODD pour un développement réel.  

 

Dans cette dynamique, le PNUD a développé des partenariats avec certaines institutions 

de la société civile haïtienne dans l’organisation d’événements à portée nationale afin de 

faire connaitre les ODD au plus grand nombre d’une part et de soutenir des actions 

contribuantes à l’atteinte des ODD à l’horizon 2030 d’autre part.  

 

En effet, pour mener ces différentes campagnes de sensibilisation, des protocoles 

d’accord ont été signe avec différentes entités nationales notamment la Chambre de 

Commerce et d’Industries Haitiano-Canadiene (CCIHC), une structure du secteur privé, 
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l’Association des Volontaires pour la Démocratie, et une association de jeunes de la 

société civile.   

Dans cette même logique, conscient du rôle que pourraient jouer les organisations 

communautaires de base dans l’atteinte des ODD, le PNUD a établi des partenariats  avec 

6 OCB au niveau du département de la Grand ’anse pour implémenter six sous-projets   

avec pour principal objectif de soutenir les approches innovantes d’économie verte en 

vue de l’amélioration de la résilience des communautés dans le département de la Grande 

Anse et d’encourager une évolution vers un tourisme vert en vue de la sensibilisation sur 

l’importance des zones protégées et la création d’activités génératrices de revenu. 

 

➢ Partenariat PNUD/Chambre de Commerce et d’Industrie Haïtiano-

Canadienne 

 

L’objectif de cet accord signé entre la Chambre de Commerce et d’Industrie Haitiano-

Canadienne (CCIHC) et le Programme des Nations Unies pour le Développement 

(PNUD) consistait à fournir un “Appui à la mise en œuvre des Objectifs de 

Développement Durable (ODD)” au sein du secteur privé.  

 

Les principales actions réalisées pour atteindre ce secteur étaient :  

 

• L’organisation d’un atelier de consultation du secteur privé sur leur contribution 

vers l’atteinte des ODD ;    

• L’organisation de deux forums dont les thématiques sont portés sur :  la 

Responsabilité Sociale des Entreprises (RSE) et « Un secteur privé socialement 

impliqué, premier pas vers une économie durable.  

• Une Cartographie des entreprises engagées dans la responsabilité sociale 

des entreprises.  

• La Réalisation d’un Concours intitulé ‘Booster la RSE’ qui consistait à organiser 

un concours de plan d’affaire pour les PME qui font la RSE. 

 

Le contexte global de sécurité et de crise sanitaire qui régnait dans le pays durant toute 

la période d’implémentation a conduit à un programme réduit d’activités. Toutefois, 

signalons les faits marquants de ce projet :  

 

• 487 personnes ont été directement touchées par l’ensemble des activités de 

formations et de sensibilisation initiées et plus de mille autres sont 

indirectement touchées ; 

DocuSign Envelope ID: F178B443-E511-45CF-85A5-F3AD4577ACDC



 

11 

• 94 entreprises sont cartographiées et sont engagées dans la poursuite vers 

l’atteinte des ODD en Haiti ; 

• 65 entreprises ont reçu un coaching sur la RSE, les montages de plan d’affaire et 

la fiscalité ; 

• Le concours Booster RSE est réalisé avec succès et 5 entreprises ont été 

sélectionnées comme gagnants. 

 

➢ Partenariat avec l’Association des Volontaires pour la Démocratie (AVD) 

Dans le cadre cet accord, AVD devait mener une campagne à travers les dix 

départements géographiques du pays   afin de sensibiliser les jeunes sur la mise en 

œuvre des ODD en Haïti mais aussi la nécessité de s’en approprier. Pour ce faire, un plan 

de l’ensemble des activités à entreprendre a été préalablement définies dans un 

document de projet évalué et validé.    

 

L’ensemble des activités réalisées dans le cadre de cette campagne a permis de toucher 

directement près de treize mille jeunes. S’il est un peu difficile de chiffrer le nombre de 

personnes indirectement touchées, mais il peut être estimé à 200 000 touchées 

via l’émission radiophonique, appelée « Ti koze sou devlopman dirab », et le spot de la 

campagne, diffusés sur les stations de radio Magik 9, Radio Mélodie et Radio Planèt de 

Port-de-Paix. Environ 1100 personnes ont pris part physiquement aux différentes activités 

réalisées à travers le pays.   

 

• 9 ateliers de sensibilisations ont été organisés dans 8 départements du pays ;  

• 2 Forums ont été réalisés dans le département de l’Ouest ;  

• Une émission radiophonique a été réalisée et diffusée ;  

• Le concours Prix ODD Haïti a été organisé et 3 petits projets retenus par un jury 

ont été récompensés ;  

• Une conférence sur les thématiques liées au développement durable ciblant les 

journalistes a été organisée ;  

• 7 Clubs des volontaires pour les ODD ont été créés ;  

• Le documentaire résumant les activités de la campagne a été réalisé. 

 

➢ Partenariat avec les 6 OCBs de la Grand ’Anse  

Six Organisations Communautaires de Base (OCB) ont été sélectionnées après 

évaluation de leur offre lors d’un processus d’appel à manifestation intérêt pour 

implémenter des sous-projets en économie verte. La limitation des ressources a favorisé 

le choix de Jérémie et Roseaux comme cibles prioritaires afin d’avoir un impact réel et 

ainsi mutualiser les ressources avec d’autres interventions déjà en cours par des acteurs 
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dans ces deux communes dans une perspective de durabilité des actions plus intégrées 

économiquement, socialement et spatialement.  

La synthèse des différentes activités réalisées dans le cadre de ce projet ainsi que les 

résultats obtenus ont été : 

 

Conservation du paysage marin  

Conservation du paysage marin par la protection et la réhabilitation des écosystèmes de 

mangroves au niveau des zones côtières  

 

OJAGA dans la commune de Jérémie et ODPHVGA dans la commune des Roseaux sont 

les deux OCB retenues pour exécuter les activités relatives à cette composante. Les 

principaux objectifs poursuivis étaient :   

 

• Promouvoir dans la zone une agriculture durable, basée sur la technique 

d’agroforesterie pouvant aider à l’augmentation et la restauration des forêts de 

mangroves et à une meilleure gestion de cet écosystème ; 

•  Former et sensibiliser la population vivant au niveau des zones côtières sur 

l’importance des mangroves et l’urgente nécessiter de les protéger. ; 

• Promouvoir les activités de renforcement des capacités des pêcheurs aux niveau 

des deux localités. 

 

Pour aboutir aux différents objectifs fixés, diverses activités ont été mises en place par 

ces OCB et plusieurs résultats ont été attendus. Parmi ceux qui sont atteints nous 

pouvons citer :  

• 50 milles propagules de mangroves produites à travers deux grandes structures 

construites à cet effet dans les localités de Gommier et de ravine sable ;  

• 2.86 hectares sont identifiés et cartographiés dans la localité ravine sable en vue 

d’être restauré et réhabilité en mangroves ;  

• Un hangar érigé a ravine sable au profit des pêcheurs de cette localité pour mieux 

préparer leurs activités quotidiennes ;  

• 45 familles vulnérables de Gommier et de Roseaux sont appuyées techniquement 

et financièrement à travers des activités relatives à l’amélioration de la sécurité 

alimentaire ; 

• Plus de 200 agriculteurs sont formés sur les nouvelles techniques de production 

agricoles responsables et 400 kilogrammes de semences sont distribués mettant 

en valeur 7 hectares de terre repartie en 15 parcelles d’haricot noir, 10 parcelles 

de maïs, 15 parcelles d’arachides et 20 parcelles de calalou 

(Abelmoschus esculentus) ;  
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• Deux associations de pêcheurs (APEG et APERO) sont appuyées 

techniquement en kits et en matériels de pêche ;  

• Deux associations de producteurs de miel sont appuyées techniquement et 20 

ruches sont distribuées ;  

• 2000 personnes (hommes et femmes) des deux localités sont sensibilisées sur les 

techniques de cultures maraichères, et sur les concepts clés de la protection de 

l’environnement et les mécanismes d’adaptation aux phénomènes lies au 

changement climatique ;  

• Plus de 400 emplois temporaires sont créés à travers les différentes activités telles 

que : construction des hangars (pépinières), préparation de sols, mise en place 

des pépinière, transport et distribution des plantules . 

 

Initiative communautaire en agroécologie  

• Trois OCB (ODES, GPS, APCCA) ont orienté leurs   actions vers les stratégies de 

lutte contre les phénomènes liés au changement climatique par la production de 

plantules forestières et fruitières et qui ensuite, sont distribuées et transplantées 

dans des sites bien spécifiques. Plusieurs   objectifs étaient poursuivis par ces 

entités qui   partagent en grande partie les mêmes conditions climatiques par 

rapport à leur positionnement géographique (zone de montagne semi -humide) et 

en conséquence se trouvent confrontées aux mêmes difficultés.  

 

 Parmi les grands objectifs envisagés par ces dernières :   

• Contribuer à l’augmentation de la production agricole et l’amélioration de la 

sécurité alimentaire des agriculteurs ;  

• Renforcer les capacités de production des agriculteurs en particulier les planteurs 

de cafés et de cacao dans la zone de Fond-cochon, Despagne, Alnette et 

Carcasse ;  

• Etablir plusieurs parcelles d’agroforesterie et assurer la mise en place de nouvelles 

parcelles de production de café et de cacao dans les zones d’implémentation du 

projet ;  

• Promouvoir des activités à haute intensité de main d’œuvre (HIMO) qui 

entraineraient la circulation de capitaux dans au sein de ces communautés 

reculées et permettraient    aux familles bénéficiaires de répondre à certains 

besoins comme l’alimentation, paiement de l’écolage des enfants et des soins de 

santé.   
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Ces actions ont engendré ces principaux résultats :  

• Cinq (5) hangars sont mis en place pour la pépinière et cent quatre-vingt-sept mille 

(187,000.00) plantules fruitière et forestières sont produites (59500 cafés, 35000 

Cacao, 29500 Acajou, 22000 Citrus, 13000 Amandier du Niger, 19500 Acacia, 

5000 cerisiers, 2500 cèdres et 1000 moringa) ;  

• 250 parcelles sont identifiées et géoréférencées pour la transplantation des 

plantules fruitières et forestières ;  

• 1350 mètre linéaire de ravine sont corrigée et traitée  

• 950 kilogrammes d’haricot noir sont distribués au profit de 170 agriculteurs   

• 109 kilogrammes de semence maraichère (carotte, poivron, choux, tomate) sont 

distribués au profit de 150 agriculteurs et agricultrices ;  

• 50 emplois sont créés dans l’érection des 26 seuils en pierre sèche pour la 

correction des 1350 mètre linéaire de ravine  

• 187 milles plantules sont transplantées au niveau des 250 parcelles 

géoréférencées à cette fin et distribuées au sein de la communauté ;  

• 25 personnes sont formées et dotée de compétence nécessaires pour aider les 

producteurs de café à mieux lutter contre le scolyte du café. 

 

Mise en place de Verger Elevage  

L’Université Nouvelle Grand ’Anse (UNOGA) fut l’une des institutions partenaires dans 

la mise en place de ce projet. Globalement le projet Verger Elevage vise la 

promotion de l’Economie Verte à Jérémie et spécifiquement á :  

• Mettre en place une unité d’élevage cunicole (Lapins) ;  

• Mettre en place une unité d’élevage de volailles (Pondeuses, Canards, Cailles, 

Paons, Oies.) ;  

• Mettre en place une unité d’élevage de gros et de petits ruminants (Bovin, Ovin, 

Caprins...)  

• Réhabiliter la pépinière et mettre en place le verger.  

 

Ces actions ont engendré ces principaux résultats : 

• 100 étudiants formés sur les techniques d’élevage des ruminants et la gestion de 

pépinière et des Vergers ;  

• Une pépinière est réhabilitée et 15 000 espèces fruitières et forestières sont 

produites et distribuées aux associations partenaires, aux écoliers...et autres.  

• Une Chèvrerie avec 3 stations de monte est construite pour les petits ruminants 

(OV et CP).  

• Un bâtiment pour loger les volailles construit et une unité de 

production cunicole mise en place  
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• 2 Zébus mâle, 1 zébu femelle, 1 Brown suisses mâle, 1 Brown suisse femelle, 8 

Boer femelle, 3 Boer mâle, 3 béliers et 5 Brebis sont disponibles.   

• Acquisition de poules pondeuses, 6 lapins, 2 paons, 4 pigeons, 2 oies, 6 canards.   

• Environ 178 personnes (90 femmes et 88 hommes) sont déjà sensibilisées sur 

l’importance des espèces animales améliorées pour l’amélioration génétique (BV, 

CP, OV...) et les techniques de productions des espèces fruitières. 

 

➢ LOA avec le Ministère de l’agriculture   

 
Cette demande de financement du gouvernement s’inscrit dans le cadre de la 

consolidation des acquis et la clôture du projet de développement de la petite 

irrigation et de l’accès aux marches (ppi-3).  Certaines actions concrètes liées à la 

pérennisation des investissements ont été : 

• Protection physique du périmètre de Fort Royal  

• Complétion des champs écoles agricoles.  

• Consolidation des acquis des comités de gestion.  

• Renforcement des BAC et des DDA. 

  

Protection physique du périmètre de Fort Royal  

Le périmètre de Fort Royal a été réhabilité par le projet. L’environnement immédiat du 

périmètre a été traité au préalable dans le cadre d’un partenariat du projet avec l’Agro 

Action Allemande. Les appuis ont été donnés pour la mise en place et la formation 

d’une structure de gestion du périmètre. Il s’en suit que les usagers maitrisent tout ce 

qui se rapporte à la gestion du périmètre mais le périmètre risquait de ne pas 

fonctionner pendant longtemps par faute d’un ouvrage confortatif en gabions. L’un 

des résultats visés dans le cadre de cette intervention a été l’érection d’un mur de 

protection en gabions au niveau périmètre de Fort Royal.   

 

Complétion des champs écoles paysans.  

La formation sur les tas des agriculteurs par le biais du programme Champs Ecoles 

Paysans a suscité beaucoup d’intérêt de la part de la population en général et des 

bénéficiaires en particulier.   

 

Consolidation des acquis des comités de gestion.  

Les comités de gestion institués ont été formés à la gestion rationnelle de leur 

périmètre respectif. Le plan d’exploitation du périmètre faisant intervenir le plan 

d’entretien régulier, le plan de distribution, et le plan de collecte de la redevance. Les 
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comités sont mieux sensibilisés et plus motivés quand d’autres associations partagent 

avec eux leurs expériences. 

 

Appui ponctuel aux DDA et aux BAC  

Le PPI-3 a été considéré comme un programme régulier du MARNDR. Il y a une forte 

participation des cadres du Ministère. Les DDA et les BAC ont bénéficié d’un appui 

substantiel en matériel et frais de fonctionnement pour être en permanence aux cotés 

des agriculteurs bénéficiaires des actions du projet. Avec certitude inébranlable, la 

présence des BAC va diminuer pour plusieurs raisons dont certaines d’ordre 

économique.   

  

Globalement les grands résultats visés dans le cadre de cet axe se présentent comme 

suit :   

• Les 4 périmètres irrigués de la Plaine Abraham sont rendus fonctionnels ;  

• L’environnement du périmètre irrigué de Port-Royal est protégé par un ouvrage 

confortatif en gabions ;  

• Les capacités techniques des associations d’irrigants sont consolidées par la 

poursuite de la mise en place de 10 champs écoles agricoles et la réalisation de 5 

visites d’échanges ;  

• Les structures déconcentrées du MARNDR (5BAC, 2DDA) sont soutenues pour 

poursuivre l’accompagnement jusqu’à un niveau d’autonomie acceptable 

favorisant la prise en charge des périmètres irrigués développés ;  

 

 

VII. Leçons Apprises  

Le leadership du gouvernement est essentiel dans la réalisation d'un projet visant à 

atteindre les ODD. Il est donc à regretter le retard dans la validation de la feuille de route 

nationale par le gouvernement, mais ceci est en grande partie dû à la situation difficile 

que parcourait le pays (manifestations, barrages routiers, insécurité, problèmes socio-

politiques, etc). Une période de troubles appelés pays lock a également paralysé les 

activités du projet. Pour surmonter ce problème, les résultats du projet ont dû être 

redirigés.  

 

Le nouveau mécanisme des « subventions de faible valeur » a par contre démontré à quel 

point les parties prenantes peuvent être responsables lorsqu'elles sont bien impliquées 

dans l'action pour leur communauté, même avec un apport externe limité. 
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L'un des résultats de ce projet est qu'Haïti se positionne pour accueillir un ODD 

Accelerator Lab, dont l'objectif est : "Accélérer la mise en œuvre des ODD en Haïti. Ce 

résultat n'a pas encore pu être atteint car le concept d'Accelerator Lab nécessitait 

beaucoup plus de ressources financières et humaines, d'investissements stratégiques et 

de consultations qui n’ont pas encore été mobilisés du côté du PNUD, du Gouvernement 

et des partenaires techniques et financiers. 

 

VIII. Durabilité  

 

L'objectif du PNUD est d'apporter un soutien aux autorités haïtiennes et aux parties 

prenantes pour accélérer les progrès dans la mise en œuvre des ODD en Haïti, créant 

ainsi les conditions d'un changement d'échelle dans le déploiement des ODD en Haïti, un 

changement d'échelle sans lequel les objectifs de l'Agenda 2030 ne seront pas atteints 

dans les délais fixés par l'Assemblée générale des Nations Unies 

.  

Pour le gouvernement haïtien, les ODD fournissent une feuille de route complète pour 

parvenir au changement. Ils constituent un plan intégré pour éradiquer la pauvreté, 

préserver l'environnement et garantir à toute la population une vie prospère dans un 

climat de paix. Le rôle du PNUD est d'aider le gouvernement et les différents acteurs à 

entreprendre et à accélérer les efforts de mise en œuvre de la feuille de route nationale 

pour pleinement réussir le programme de développement durable à l'horizon 2030. 

 

Pour atteindre cet objectif, des efforts additionnels devront être consentis pour assurer 

une solide stratégie de réduction de la pauvreté. Avec un score de 0,503 au niveau de 

l'indice de développement humain (IDH) dans le dernier rapport publié par les Nations 

Unies en 2019, Haïti est le seul pays de la région à avoir un IDH faible. 

 

Le PNUD a également mis un consultant à la disposition du gouvernement pour faciliter 

une meilleure coordination entre les différentes entités de l'administration publique et 

entre celles-ci et les collectivités locales. Un appui additionnel devra également ici être 

considéré, dans le cadre de l’objectif de mobilisation fiscale pour faciliter le financement 

local des ODD.  

 

La création des conditions techniques, humaines et institutionnelles permettant i) de 

renforcer et de rendre fonctionnelles les institutions nationales en charge des statistiques 

à différentes échelles et (ii) d'établir une base de données de référence et son mécanisme 
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de mise à jour, pour le suivi de la mise en œuvre du Programme 2030 et les ODD reste 

également d’une grande priorité. 

 

 

IX. Conclusions 

 

➢ Approche secteur privé  

Le secteur prive occupe une grande part de l’économie en Haïti et dans ce sens serait 

considère comme un important ‘moteur’ pour la réalisation des ODD en Haïti. 

L’élaboration de la cartographie a permis d’avoir un état des lieux de ce secteur, les 

contraintes qui y sont liées. Bien plus encore, de dégager plusieurs pistes de produits et 

services qui pourraient être développées et qui trouveraient preneurs sur le marché en 

les encadrant de telle sorte que ces derniers cadrent avec les ODD.  

 

Aussi, un plaidoyer devrait être fait auprès du secteur privé afin que ce dernier : 

• Participe à la construction de la stabilité économique (à travers l’apport de 

capitaux, de la création d’emplois...) ; 

• Puisse adopter des pratiques de développement responsable et d’intégrer des 

données de responsabilité sociale et environnementale dans  leurs rapports; 

• Puisse être un véritable acteur du développement en favorisant le développement 

technologique et l’innovation. 

 

➢ Approche société civile  

Les organisations partenaires de la société civile ont beaucoup de potentialités. Aussi 

pour s’assurer de la levée de ces obstacles, il faudrait entre autres : 

• Renforcer les capacités des acteurs associatifs sur les ODD et de sensibilisation 

grand public sur ces objectifs.  

• Valoriser le rôle crucial des ONG et associations pour l’appropriation. 

• Valoriser les actions en lien avec les valeurs intrinsèques des associations. 

  

➢ Approche MPCE 

Le gouvernement Haïtien à travers le MPCE a conduit durant ce projet des initiatives en 

vue d’accélération de l’atteinte des ODD. Bien que l’on ait note des avancées dans le 

processus, beaucoup reste à faire. Pour ce faire, il faudrait ; 

• Faire un plaidoyer pour valider la feuille de route des ODD/plan d’action. 

• Faire un plaidoyer afin d’opérer une « Révolution statistique » pour avoir des 

donées qui permettront de renseigner les indicateurs des cibles des ODD. 
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• Continuer la sensibilisation (à un plus haut niveau) pour favoriser un engagement 

plus accru au niveau de l’Etat. 

• Travailler dans le sens d’éliminer les causes profondes qui empêchent l’avanceée 

des ODD en Haïti sous le lead du MPCE. 
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X. Annexes : 

 

→ Photos  

 

1) Activités avec le MPCE 

 

 

 

                        
Formation des autorités locales et cadres des ministères dans le Nord                     M. Leonne Prophète, Atelier de sensibilisation 

dans le Sud-est 

 

 

  

Atelier réunissant les autorités locales et les cadres du Nord-ouest- Artibonite et Centre 
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Les participants de l’atelier accompagnés du directeur général du MPCE 

 

 

2) Activités avec la CCIHC 

 

 
Atelier de sensibilisation du secteur privé sur leur rôle pour l’atteinte des ODD 
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Remise de prix aux gagnants du concours Booster la RSE 

 

 

 

 

 

 

3) Activités avec AVD 

 

  
Atelier de sensibilisation des jeunes                                                                         Remise de prix du concours Prix ODD 
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L’économiste Kesner Pharel lors de l’atelier ciblant les journalistes 
 
 

4) Activités avec les OCBs 

 

  
Culture maraichères d’une association de Femmes des OCB de la Grand’Anse 

 

 
Pépinière de mangrove des OCB de la Grand ’Anse 
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Annexe 2 : Tableau des Résultats du Projet 

 

  

 

Activites Prevues    Bugdet Initial 1,440,000     (Réduit à 1,200,000 suite au Recadrage, voir Page Suivante) 

Actions initiales Outputs  
Budget 

Prodoc  

Statut 
 Description de l’activité dans le prodoc 

1- La rédaction et 

l’adoption d’un 

document de projet 

(ProDoc) pour 

accélérer et 

intensifier la mise 

en œuvre des 

Objectifs de 

Développement 

Durable en Haïti. 

Les autorités 

haïtiennes et les 

parties prenantes 

sont en mesure 

d'accélérer les 

progrès sur la 

mise en œuvre 

des ODD, donc de 

créer les 

conditions d'un 

changement 

d'échelle dans le 

déploiement des 

ODD en Haïti 

 50,000 

  

  

 

 

 

 

Pas réalisé 

  

Résultat d'activité (prodoc): 

Préparation, rédaction et adoption du ProDoc sur 

l'accélération des ODD en Haïti 

2- Expérimentation 

d’un laboratoire 

d’accélération des 

ODD en Haïti (Haiti-

ALab) 

Les accélérateurs 

encadrent 

l'incubation de 

projets de 

partenariat 

50,000 

  

  

Pas réalisé 

  

Résultat de l'activité n(prodoc):  

Conception du SDGs Accelerator Lab, consultations et 

lancement de l’ «  Accelerator Lab » 

3- Mise en œuvre 

de projets 

d'accompagnement 

à l'appui du 

laboratoire 

Développement 

des projets ODD 
715,000 

  

 

Partiellement  

réalisé  

   

  

 

Résultat de l'activité (prodoc): 

Projets démonstratifs/innovateurs ODDs 
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d'accélérateur de 

ODD 

 4- Contribuer à la 

réduction de la 

pauvreté en Haïti 

Un plan 

stratégique est 

élaboré et une 

plateforme sur la 

réduction de la 

pauvreté est mise 

en place 

240,000.00 

  

  

  

Pas réalisé 

  

  

Résultat de l’activité  (Prodoc): 

Contribuer à la réduction de la pauvreté en Haïti 

5- Project 

management 

Coordination, 

Couts communs, 

Véhicules, 

salaires, DSA 

385,000.00 

  

Dépensés 

 

Le projet est coordonné et mise en œuvre 

 

 

 

Total :      1,440,000  (avant révision à 1,200,000 suite au recadrage) 
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Nouvelles Activités suite au recadrage 

Réalisations Description Dépenses 

 1 : Appui à l’élaboration 

de la feuille de route 

des Objectifs du 

Développement Durable 

en Haïti 

Appui au  MPCE pour la rédaction d’une feuille de route nationale  ODD  26,841 

2 : Support aux activités 

de sensibilisation et de 

promotion des ODD 

Partenariat Association des Volontaires pour la Démocratie : Des jeunes 

à travers les 10 départements du pays ont pris part à des activités de 

sensibilisation sur les ODD 

Partenariat avec la Chambre de commerce et d’industrie Haïtiano 

Canadienne :Le secteur privé des affaires se sont engagés à contribuer 

à l’atteinte des ODD par leur intégration dans les politiques RSE des 

entreprises 

Partenariat avec 6  OCB de la Grand ‘Anse pour la mise en œuvre des 

activités liées a l’économie verte notamment la Conservation du paysage 

marin, Initiative communautaire en agroécologie, Mise en place Verger 

Elevage  

 Et la réalisation des ateliers de Sensibilisation aux niveaux  National et 

Départemental 

150,000 

 

 

150,000 

 

 

 

330,000 

 

 

 

140,000 

3 : Projets Appui ODDs Signature d'un LOA avec le  MARNDR dans le cadre d'un volet du 

projet « Appui à la petite irrigation », une composante qui s'aligne aux 

ODD, cette requête a été faite par le gouvernement 

167,000 
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4- Project Management  Coordination, Couts communs, Véhicules, salaires, DSA  236,159 USD  

A noter que les 

chiffres relatifs au 

project management 

ne sont pas toujours 

exacts, peuvent avoir 

des écarts 
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