MINISTERIO DA ACCAO SOCIAL, FAMILIA E PROMOCAO DA MULHER

PLANO ANUAL DE TRABALHO 2018 (PAT 2018)

RESULTADOS ESPERADOS Orcamento Execucdo Or¢camental 2(
Incluindo indicadores e metas anuais ACTIVIDADES PLANEADAS Descrigao Valor US§ | Fundo Gestao de Fundo TR1 TR2 | TR3
1. Acelerada a igualdade de género e o
empoderamento da mulher na perspectiva dos
direitos humanos aos niveis nacional, sectorial e Salas de reunides e de | $2000 PNUD | PNUD
local para o desenvolvimento sustentdvel, formacgao equipadas,
A a. Apresentagdo do projecto a um Governo | CAtéringpara
Base de Referéncia: , Provincial e uma Administragdo formagdes, accdes de
vﬁw_;_nm Nacional paraa Nmzm_nwm% e mnc,_n_maw de Municipal seleccionados mm:mhc_:umnmo e
Género (PNIEG), Plano de Acgdo da PNIEG, Planos sessoes de trabalho de
Provinciais de Desenvolvimento (PPDs), Planos equipa, salario
Municipais de Desenvolvimento (PMDs). consultoria, materiais
Indicadores: $2000 PNUD | PNUD
b. Criagdo e preparagdo de uma equipa

v Pontos focais de Governo Provincial e de para levar a cabo um diagndstico

Administracdo Municipal capacitados sobre as @o:.ﬂom mcnm._.m do m_..w<.. Provincial e

questdes de género e respectivos instrumentos de Administracao Municipal, MASFAMU/

analise e de integracdo dos componentes de DINFAMU, 05C)

género nos Planos Provinciais e Sectoriais;

$11000 PNUD | PNUD

v" Desenvolvido um Plano de Ac¢do para ¢ Desenho do diagndstico e dos Y

Implementagio da Igualdade de Género (IG) em instrumentos de recolha de informagdo

uma Provincia e em um Municipio. d. Desenvolvimento do diagnostico PNUD PNUD
v" Desenvolvido um Guia ou Modelo de Plano de e. Apresentagdo dos resultados e PNUD | PNUD

Ac¢do para Implementacgio da Igualdade de recomendagoes




Género para replicar em outras provincias e $5000 PNUD | PNUD
outros municipios.
f.  Elaboragdo e apresentacdo do Plano de
Metas: Acgdo de lgualdade de Género
v" Até Abril, o projecto foi apresentado ao governo
provincial e municipal selecionado e a parceria
aprovada. PNUD | PNUD
v" Até Abril, equipa de trabalho identificada e $5000
consultor/formador selecionado g. Farticipagdo em plataformas regionais e
v" Até Agosto, diagndstico desenvolvido e internacionais
finalizado
v" Até Outubro, Plano de Acgdo elaborado e
apresentado Subtotal Actividade 1 | $25000
2. Promocdo da capacitagdo e advocacia $5000 PNUD PNUD
institucional e piblica sobre a orcamentagdo h. Acges de sensibilizacdo sobre a
sensivel ao h&:mﬁa ﬁ_u.wh.w‘ bem como os ﬁhﬂmsmnﬁeh importdncia dos Q._Q‘m_.xmm tes parceiros nas
legais necessdrios para a efectivagdo desse fases de implementagdo para a
resultado. efectivacdo de OGE (Grupo Alvo:
MASFAMU, INE, MINFIN, GMP (e
Base de Referéncia: Grupos de trabalho Especializado), Min
Or¢camento Geral do Estado, MASFAMU, INE, MINFIN, da Economia e Planeamento, MATRE,
Grupo de Mulheres Parlamentares, Min da Economia e 0SC, Universidades)
Planeamento, Min. da Administragao do Territorio e Sala de formacdo
Reforma do Estado, Organizagdes da Sociedade Civil. i.  Criagdo da Plataforma Interinstitucional | equipada, formador, $0 PNUD PNUD
para Advocacia e Progresso da materiais, catering,
Indicadores: Orgamentagdo Sensivel ao género consultoria, viagens
v" Criada uma Plataforma Interinstitucional para | j  Formagdo sobre o processo e $10000 PNUD PNUD
Advocacia e Progresso da Or¢amentagdo Sensivel ferramentas de planeamento & de
ao Género (POSG). analise do OGE
v Advocacia na elaboragdo do OGE 2019
k. Elaboragdo de uma estratégia de $0 PNUD PNUD

Metas:

v Até Maio, o grupo alvo identificado,
sensibilizado e capacitado sobre OGE

v Até Maio, membros da equipa que fara parte da
Plataforma Interinstitucional identificados;

v Até Agosto, a Plataforma Interinstitucional
capacitada para advogar compromissos do

interveng¢do para 2019/22 fase




governo sobre igualdade de género e influenciar
a elaboracao do OGE 2019

Subtotal Actividade 2

$15000 PNUD

PNUD

3. Aceleragdo do desenvolvimento da capacidade $0 PNUD PNUD
estatistica nacional para monitoria e reporte sobre | I.  Reunido com INE, discussdo sobre
Objectivo de Desenvolvimento Sustentdvel 5 (ODS 5) proposta de definicdo do Sistema Salas de reunides e de
Nacional de Indicadores de Género formagdo equipadas,
feréncia: (SNIG) catering para
Agenda 2030e ODS 5 formagdes, accdes de
12 Relatdrio Analitico de Género em Angola sensibiliza¢do e
Indicadores do ODS 5 com informacao disponivel sessoes de trabalho de
equipa, saldrio
Indicadores: consultoria, materiais
v Memorando de trabalho DNDMIG e INE m. Capacitagdo para equipa do INE e $10000 PNUD PNUD
v Definigdo de um Sistema Nacional de Indicadores MASFAMU
de Género (SNIG)
n. Desenvolvimento / Consolidagdo do $10000 PNUD PNUD
Metas: Sistema Nacional de Indicadores de
Género (SNIG)
v Até Abril, a proposta sobre a defini¢ao do
Sistema Nacional de Indicadores de Género esta
desenvolvida em parceria com INE e DNDMIEG
v Até Setembro, o Sistema Nacional de
Indicadores de Género consolidado Subtotal Actividade 3 | $20000
Custos fixos, monitoramento, avaliagdo PNUD USD24,957.26
Total | $84,957.26
Aprovado: MASFAMU Aprovado: PNUD Angola
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SONIA M.C DOUTEL PINTO VAZ HENRIK FREDBORG LARSEN
Directora Nacional dos Direitos da Mulher Director Nacional do PNUD

Igualdade e Equidade de Género



