Governo da Repiuiblica Democratica Programa das Na¢des Unidas para
de Siao Tomé e Principe o Desenvolvimento

PAGINA DE COBERTURA E O PLANO DE TRABALHO
ANUAL

Efeitos esperados do UNDAF: Até 2011, as instituicSes puiblicas asseguram a
protecciio dos recursos naturais, distribui¢do
equitativa dos direitos humanos e didlogo
sustentado com a sociedade civil

Efeitos esperados do CP (Programa de Pais) Capacidade das instituicdes nacionais, locais,
incluindo o governo, parlamento, ONGs ¢ da
sociedade civil reforgada para implementar a
Estratégia Nacional para a Igualdade e Equidade
de Género (ENIEG)

Produtos esperados do CP: Até 2011, a dimensdo de género serd integrada a
todos os niveis de futura cooperagéo para
assegurar uma igualdade visivel entre mulheres ¢
homens na vida politica, econdmica e social.

Parceiro de execucao: Instituto Nacional para a Promog@o da Igualdade e
Equidade de Género — Ministério da Saéde e dos
Assuntos Sociais (INPG)

Outros Parceiros de execugio: UNFPA

O produto seré alcancado apoiando os esforgos para o reforgo da capacidade das instituigdes nacionais na apropriagdo ¢
“mainstreaming” das questdes do género, na promogio ¢ igualdade de género e no desenvolvimento da autonomizagdo das
mulheres e no “Reforco das capacidades institucionais e mecanismos responsaveis pela coordenaciio e implementacao da
estratégia nacional de género”, sera conduzida através das seguintes actividades: (i) Formagdo dos quadros do INPG e os
formadores em or¢amentagdo segundo o género; (ii) Participagdo nos eventos internacionais sobre Género e Desenvolvimento;
(iii) Advogar para: - a mobilizagdo de recursos em apoio as intervengdes de igualdade de género e potencializagdo das
mulheres; refor¢o de recursos humanos e financeiros para implementagdo da ENIEG, junto do governo; designacdo de
estruturas pontos focais de género nos Ministérios e Direcges sectoriais, ONGs, Parlamento, Sociedade Civil; (iv) Validagdo
dos moédulos de formagiio em advocacia e orgamentagdo segundo o género; (v) Elaboragdo/adaptagio de mddulos tematicos
sobre Género ¢ Educagio, Género e Ambiente, Género e Agricultura, Género e Direitos; (vi) Atelier de formagdo dos pontos
focais sectoriais em Género e Desenvolvimento, (vii) Reforgo da formagdo das Estruturas pontos focais em: Advocacia e
Orgamentag@o segundo o género; (viii) Atelier de formagao para os sectores ¢ ONGs, para apropriar e integrar as questdes de
género nos planos e programas; (ix) Finalizagéo do Estudo sobre a integragio do género com vista a apoiar os parceiros na
formulagdo de politicas, estratégias programas e projectos de desenvolvimento, Instituigdes em apoio as actividades de
promogdo do género; (xi) Organizar semindrios de reflexdo ¢ sensibilizacdo sobre Participagdo da Mulher nas instancias de
decisdo, aplicagio das convengdes ratificadas pde STP e harmonizagio da legislagdo nacional, gravidez precoce €
responsabilidade dos homens e das mulheres na familia.
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Periodo do Programa: 2007_2011 Estimativa do Orgamento Anual: 20,000,00
Custos Administrativos e técnico de Apoio as

actividades do projecto:
Componente do Programa:

Reducio da Pobreza e Alcance dos OMDs Total do Orgamento 2011: 20.000,00
Titulo do Projecto:
AI?VOCACIA PARA A EQUIDADE DE
GENERO Alocagio dos Recursos:
e  Government -
p - ; ; o Regular

Identificagdo Pmle."to' 00058940 (TRAC1.1.1.1&1.1.1.2 20.000,00
Duracgo do Projecto: ~ 2007-2011 o Other:

o]

O

o Contribuicio em espécie -

Orcamento a mobilisar
(si necessario) -

P

(o . — 7 o i =
Aprovado pelo Parceiro de Implementacdo/Agente de Realizacio: (C"rj LD \.k\\ NG ¢ \ ,ﬁ\@ata. =/ d. /’ 02 / L .LL
Ernestina de Menezes Neves I
Directora Executiva do Instituto para a Promogdo
Da Igualdade e Equidade do Género

Aprovado pelo PNUD:
Anténio de Lima Viegas
Assistente Representante Residente/Programa

Page 2 of 3



219 ‘SEIOU ‘SOIOPEIIPUI SNAS SOP WOD WIN BPED Jod SOpE)INsal-qns 9 SOPe)jInsal so OPUIPIAIPANS ZLiEul & 1eydepe 9s-opod ‘oxo[dwon 1oy sjed op ewieidold 0 BJON

00'000°02 TVLOL |
(1102) 01 : 1O
€1 JAIopEQ
o010u23 op sojunsse
sop eroeooApe eied apepioeded
woo ojuawejied ap solquiaw
ap oIWNN -'Z°[ "I HOAVIHANT
OddNgD 2P
sa0jsanb a1qos seo1qud 3 SeIIALD 1102
sagAimnsur sep onf eroeosoapy | W2 sepeitoeded sagdiminsuy €1 : BN
6 & “Jarope(]
sianIQ — 00SY.L dnNd op soraford sedueder 9 salay|nw
00'000°¢ x sou o1ugn) op ogdeiFojuroioedul sep odueae o 1aaowold 3 01oupd
_ 0 21GOS 0pMsa Op OBdBUILIASSI(] ap apepinba a opep(endt B waowoid
00'000°8 ogdewo ap siolRY — 00L5L eied apeproeden B Wod $a0dImusul
SBIIARD ap 0JRWIN - T 'T JOAVIIANI
00'000'F ogdnpoidsy AleS — 0027L o seonjjod 0BsIoap ap SeIduRISUL
seu soyjnu ep ogdedionied
SIBUOISSIOId A 0 B 21(0S 0BJRZI[IqISUas 3 omxwﬁﬁ 01993 3p [euoloEU BISGIENS
00'000'S leuol id ‘MBS — 00Lb¥L e e ¢ rpuownaidwr  wed epediojor
000¥0 DO ANI X X X X 2p souguNUAs 9p odeziuedi A0 opEporos Bp 3 SDNO
‘ojusweied ‘ousonod o opumioul
OINT ep ogdwjuousajdui] 3 0B3BUAP.L00D | ‘SIBOO|  ‘SIBUOIIEU saQdminsui
00 ‘000°0C 3p sowssjuedawl Ip ogderid ¢ olode 3 sjeuoRNIYSUL sapeppeded sep 0510§9Y | IPEPIANIY | SEP opeproede) [ oInpodd
“19] ep eAnennba a ajuaiedsuel) ogdedljde e @ BWIOJDI ENS B Jeinbosse ap Wy e sepediojal oes seoqnd S803INJIISU| SY ¢ T 0332.01P 0JIB_YH
OpDAadSa OPUI[Nsad O IDSUrI|Y SIVNY
-oppaitd D DISIA W02 OUD 0 BJUDNP SOPUEIDaL
OHGQEmOuO OJUAWIBIOUBUL] &nmmcﬁh“mxe Wasas D OPIVYDAD @  OJUIMUINSDS SY.LAN wwﬂwﬁn“uﬂmmmuw
¥ ¥ ovsnoaxs ap onpond op pao] anb  on  UIWDPUIMON |
QJUEBJUON Op 9 Ejuop) ep 0BSLIOSA(] quod | 2 mmi_huh. s0d) vO | €O | TO 10 ‘SOPUPIAOD  SD SDPO]  DLSUINIHG A SIVd 4d VIAVIDOUd
TIAYSNOd SYLSIATHd 0d SOaviaadsua
ks OISIATRId OINTNVIIO -STN ALAVd O YANATYD SHAVAIALLOY SOav.L10say

01685000 :(SVLLY 081p9D) o xezin) 0joofod op ogdeaynuopy
0JUSMIIA[OATDSIP 0 eied Sepiu() s90deN sep euretdo1 g :083N09X2 9p SOIAdIR]
SAWO SOp 2oupdl 2 v224q04 VP OPINPIY :(emreiSoad -qns) sjeJ 9p BUIRIZ0IJ OP 0JUIWI[FH

110¢ : ouy VANV OH'TVEVIL Hd ONV'Id



